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LEI COMPLEMENTAR N° 298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2007.

Dispde sobre o Plano de Satide e Assisténcia aos Servidores
Publicos Municipais de Caxias do Sul - IPAM-SAUDE e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS DO SUL.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

TITULO I
DO PLANO DE SAUDE E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1° O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM, autarquia do Municipio de Caxias do
Sul, criada pela Lei n°® 2.274, de 23 de margo de 1976, ¢é o responsavel pelo planejamento e execugdo de todas
as atribui¢des do IPAM-SAUDE e do Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor — FAPS.

Art. 2° O Plano de Saude e Assisténcia aos Servidores Publicos do Municipio de Caxias do Sul — IPAM-
SAUDE, fica instituido nos termos desta Lei Complementar.

Art. 3° O IPAM podera realizar operagdes previstas nesta Lei Complementar, mediante celebragdao de

convénios e contratos com pessoas fisicas e juridicas de direito privado ou de direito publico.

TITULO 11
DOS BENEFICIARIOS E DA INSCRICAO

CAPITULO 1
DOS ASSOCIADOS

(Redagédo

de: (Redagdo dada

pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

Art. 4° Sdo associados do IPAM-SAUDE para efeito de assisténcia a satde: (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

I1—Obrigatéries: (Redagio original)
F—ebrigatéries: (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 325, de 7 de agosto de 2009)

I - servidores detentores de cargo de provimento efetivo; (Redac¢do dada pela Lei Complementar n° 475,
de 27 de novembro de 2014)

ive; (Redagdo original)

a)-servideres—detentores—de—carge—de—provimento—efetive;—e (Redacdo dada pela Lei

Complementar n°® 325, de 7 de agosto de 2009. Alinea revogada tacitamente pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

b)servideres-inatives;-e (Redacdo original)

b)-servideres—inatives: (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 325, de 7 de agosto de
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2009. Alinea revogada tacitamente pela Lei Complementar n® 475, de 27 de novembro de
2014)

1988: (Alinea revogada pela Lei Complementar n® 325, de 7 de agosto de 2009)

H—Faeultatives: (Redacdo original)

H—facultatives: (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 325, de 7 de agosto de 2009)

II - servidores inativos; (Redac¢io dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

ider; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009. Alinea revogada tacitamente pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

b)-agentes-peoliticos;-e (Redacdo original)

b)-agentes—politiees; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de
2009. Alinea revogada tacitamente pela Lei Complementar n® 475, de 27 de novembro de
2014)

€)-servideres-em-cargos-em-comisso. (Redacdo original)

¢)-servideres-em-eargos-em-comissao;e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 325, de 7
de agosto de 2009. Alinea revogada tacitamente pela Lei Complementar n® 475, de 27 de

novembro de 2014)

(Alinea acrescida pela Lei Complementar n°® 325, de 7 de agosto de 2009. Alinea revogada

tacitamente pela Lei Complementar n® 475, de 27 de novembro de 2014)
IIT - pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Municipio, desde que se inscrevam em até 90

(noventa) dias da data do oObito do servidor; e (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de
novembro de 2014)
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1988: (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

IV - empregados que prestam servigos ao Municipio, vinculados ao regime celetista e aqueles cuja
contratacdo foi autorizada pela Lei n® 6.845, de 4 de julho de 2008 e alteragdes. (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

ite: (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

Pardgrafo tnico. Nao serdo admitidos como segurados na forma do inciso III, conjuges ou
companheiros que se encontram separados judicialmente, divorciados ou com dissolucdo da unido estavel na
data do 6bito. (Redagio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

IPAM-SAUDE mediante—opedo. (Redagio dada pela Lei Complementar n® 325, de 7 de
agosto de 2009)

Art. 5° Os associados em licenca ndo remunerada ou cedidos sem Onus para o Municipio, bem como os
afastados da folha de pagamento por qualquer motivo, por periodo superior a 30 (trinta) dias, podem
permanecer vinculados ao IPAM- SAUDE, mediante opgdo. (Redagiio dada pela Lei Complementar n° 475, de
27 de novembro de 2014)

s (Redag@o original)

§ 1° A contribuicdo dos associados de que trata este artigo devera ser recolhida, pelo associado, na sua
integralidade parte segurado e parte patronal, conforme dispuser o decreto. (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)
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§ 2° Os associados perderdo tal qualidade no momento em que deixarem de recolher as contribuigdes
devidas a0 IPAM-SAUDE. (Redagio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

contribui¢fio; (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 325, de 7 de agosto de 2009)

§ 3° Os débitos relativos a coparticipagdo deverdo ser pagos diretamente ao prestador de
servigos. (Reda¢io dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

existir-eorrecito-salarial: (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 325, de 7 de agosto
de 2009, e revogado tacitamente pela Lei Complementar n® 475, de 27 de novembro de
2014)

reajuste—do—Instituto—Nacional —do—Segure—Seecial: (Pardgrafo acrescido pela Lei

Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009, e revogado tacitamente pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

Art. 6° O associado que, por qualquer razdo, desvincular-se do plano, devera quitar seu débito junto ao
Instituto.

§ 1° Serd encaminhada cobranga extra-judicial ou inscricdo em divida ativa, no prazo méaximo de 30
(trinta) dias a contar do desligamento, aos que se desvincularem do servigo publico ou do Plano IPAM-
SAUDE, caso ndo saldarem seus débitos.

§ 2° Os valores devidos serdo corrigidos conforme o estipulado para os beneficios que originaram o
débito e poderio ser parcelados para quitagio junto ao IPAM-SAUDE.

§ 3° Nos casos de desligamento ou demissdao dos associados do servigo publico, o 6rgdo empregador
devera solicitar formalmente, ao IPAM-SAUDE, a relacio atualizada dos débitos do servidor antes da rescisio
respectiva.

Art. 7° A perda definitiva da qualidade de associado ao IPAM-SAUDE dar-se-4 através da exoneragéo,
demissao ou falecimento, bem como na hipdtese prevista no art. 10.

Paragrafo tnico. A partir do momento da desvinculacdo, cessam os direitos aos beneficios previstos no
IPAM-SAUDE, nio implicando a transferéncia ou devolugio das contribuigdes.

CAPITULO II
DOS DEPENDENTES
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(Redag@o dada pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

Art. 8° Consideram-se dependentes dos associados, para efeito desta Lei Complementar: (Redacio dada
pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

F-o-(a)-conjuge,companheiro-ou-companheira;-e (Redacido original)

I - o (a) conjuge, companheiro ou companheira; (Redacio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de
novembro de 2014)

eivik: (Redagdo original)

II - o filho, solteiro de qualquer condi¢do ou sexo, menor de 21 (vinte ¢ um) anos ou invalido com
incapacidade para a vida independente ou incapacidade para atos da vida civil; e (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

III - o filho, solteiro de qualquer condi¢ao ou sexo, maior de 21 (vinte € um anos) ¢ menor de 29 (vinte e
nove anos), conforme critérios e condi¢des definidas em Decreto, com o pagamento de uma contribuicao
suplementar de 14% (quatorze por cento) sobre o padrdo 1 (um), instituido pela Lei n® 2.266, de 29 de
dezembro de 1975, por dependente. (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de novembro de
2014)

estabelecidanoRegulamento. (Redacao original

(Redagdo dada pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

§ 1° Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que mantenha unido estavel com o associado
ou associada comprovando na forma estabelecida no Regulamento. (Redagiio dada pela Lei Complementar n°
475, de 27 de novembro de 2014)
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original)

§ 2° No caso de servidores publicos que sejam conjuges ou companheiros entre si, que optarem pelo
plano familiar, considerar-se-4 dependente o de menor remuneragdo, incidindo o percentual de contribuicao

sobre a soma das remuneragdes. (Redacio dada pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de novembro de 2014)

e: (Redagdo

original)

§ 3° A manutencdo de dependentes, elencados no inciso II, apds completarem 21 (vinte e um) anos de
idade, somente serd deferida com a realizagdo de pericia médica com caracterizacdo de invalidez e
incapacidade a vida independente ou de incapacidade para atos da vida civil, sendo que esta ultima devera ser

reconhecida judicialmente. (Reda¢io dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

: (Redacgao original)

§ 4° Aos pensionistas ndo serd permitida a inscrigdo de dependentes. (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

o: (Redacdo original)

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso II do art. 8°: (Redag¢io dada pela Lei
Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

I - 0 enteado menor de 21 anos; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

IT - o menor de 21 anos que esteja sob sua guarda ou tutela; e (Inciso acrescido pela Lei Complementar n®
325, de 7 de agosto de 2009)

III - o curatelado, inscrito ainda menor, como enteado, tutelado ou por termo de guarda. (Inciso acrescido
pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

Paragrafo tnico. Em todos os casos deve ser comprovada a dependéncia econdmica e a inexisténcia de

renda propria de qualquer espécie, conforme regulamento. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 325,
de 7 de agosto de 2009)
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Art. 10. A perda da qualidade de dependente e o cancelamento automatico de sua inscri¢do ocorre:

I - para o conjuge, pela separagao judicial ou divorcio, pela anulagdo do casamento ou pelo 6bito;

II - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o associado ou associada;

IIT - para o filho, de qualquer condi¢do, pela emancipagdo, casamento, unido estavel comprovada, ou
quando completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se enquadrado nas condigdes previstas no § 3° do art.
80.

IV - para os dependentes em geral pelo falecimento;

V - para o menor sob guarda ou tutela:

a) pelo fim do termo de guarda ou tutela;

b) quando ficar comprovado administrativamente que cessaram as condi¢des que amparam a concessao

do termo de guarda ou da tutela;
¢) quando cessada a dependéncia econdmica perante o servidor; e
d) no caso do inciso III.
VI - para o enteado, no caso das alineas c¢) e d) do inciso V;

VII - para os filhos maiores de 21 (vinte e um) anos, invalidos, pela cessagdo da incapacidade para atos
da vida civil.

CAPITULO III
DA INSCRICAO

Art. 11. A inscri¢ao do associado e seus dependentes incumbe ao primeiro, mediante a apresentacdo de
documentos exigidos na forma prevista no Regulamento.

Pardgrafo tnico. A inscricdo dos dependentes relacionados no art. 8° ¢ facultativa e, uma vez inscritos,

os dependentes deverdo cumprir todas as caréncias estabelecidas na presente Lei Complementar.

Art. 12. O IPAM-SAUDE emitira identificacio especifica com a finalidade de comprovar a associacio e
a dependéncia, a qual ¢ essencial a obtengdo de qualquer beneficio.

Paragrafo Unico. Em caso de utilizacdo indevida ou fraudulenta da identificagdo, ou em caso de

8 of 32 15/08/2025, 14:34



Lei Complementar N° 298 - Impressao - Hamurabi - Consulta de Leis http://hamurabi.camaracaxias.rs.gov.br/Hamurabi-faces/externo/impress...

adulteracdo dessa identificagdo, aplicam-se as penalidades previstas nesta Lei Complementar.

Art. 13. A inscri¢do no IPAM-SAUDE é obrigatéria, podendo o servidor optar entre o Plano Familiar e
Plano Individual, sendo que:

I - o Plano Familiar proporciona cobertura de beneficios ao servidor e seus dependentes.
IT - o Plano Individual proporciona cobertura de beneficios somente ao servidor.

§ 1° Podera haver alteragdo de op¢ao entre os Planos Individual e Familiar, mediante requerimento do
servidor.

§ 2° Em caso de mudanga do Plano Familiar para o Plano Individual, ficam automatica ¢ imediatamente
canceladas as inscrigdes dos dependentes do servidor.

TITULO III
DOS BENEFICIOS

CAPITULO 1
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 14. Os beneficios assegurados pelo IPAM SAUDE consistem em:

a) assisténcia médica;

b) assisténcia odontologica;

c) assisténcia farmacéutica;

d) assisténcia financeira de servigos necessarios a protecao da saude;

e) assisténcia preventiva a satde; e

f) assisténcia multidisciplinar na area da saude.

Art. 15. O associado contribuird com uma parte das despesas referentes aos beneficios previstos nas
alineas a) b) c) e f) do art. 14, a titulo de co-participagdo, permitida a antecipa¢cdo do pagamento pelo IPAM-
SAUDE e o ressarcimento a posterior pelo servidor ou pensionista até o limite de trés vezes o salario de
contribuicdo, conforme dispuserem as tabelas e normas estabelecidas nesta Lei Complementar e respectivo

regulamento.

CAPITULO 11

9 of 32 15/08/2025, 14:34



Lei Complementar N° 298 - Impressao - Hamurabi - Consulta de Leis http://hamurabi.camaracaxias.rs.gov.br/Hamurabi-faces/externo/impress...

DAS CARENCIAS

Art. 16. Os servigos serdo prestados aos associados e dependentes a partir da sua inscri¢do, observados

os seguintes periodos de caréncia:

I - no recolhimento da primeira contribui¢ao, em folha de pagamento, da mensalidade devida ao plano

de satide para consulta e exames complementares;

IT - 90 (noventa) dias para os demais procedimentos ambulatoriais, hospitalares, odontolégicos ou

amparados na alinea f) do art. 14;

III - 300 (trezentos) dias para partos a termo;

IV - 12 (doze) meses para cobertura de doengas ou lesdes, congénitas ou preexistentes;

V - 30 (trinta) dias para assisténcia financeira; e

VI - Nao possuem periodo de caréncia os beneficios de atendimento de emergéncia ou urgéncia.

§ 1° E assegurada a inscri¢do ao filho recém nascido ou adotado de segurado no IPAM-SAUDE, com
isengdo do periodo de caréncia, desde que a mesma seja feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias do

nascimento ou adocao.

§ 2° O (a) conjuge ou companheiro(a) ao serem inscritos no IPAM-SAUDE cumprirdo as caréncias

previstas neste artigo.

CAPITULO II1I
DA ASSISTENCIA MEDICA

Art. 17. A assisténcia médica proporcionara atendimento clinico, cirurgico e exames complementares a
saude aos associados e dependentes em regime clinico, ambulatorial e hospitalar, com a amplitude variavel de
0 (zero) a 100% (cem por cento) do custo arcado pelo IPAM-SAUDE, conforme estabelecerem tabelas, o

regulamento e suas normas.

§ 1° A assisténcia hospitalar sera propiciada com cobertura integral do custo de hospitalizagdo em quarto

semi-privativo.

§ 2° A assisténcia hospitalar com servigcos cirurgicos em geral e aqueles necessarios a realizacao de
cirurgia tera cobertura integral, por parte do IPAM-SAUDE.

§ 3° A assisténcia hospitalar para parto, incluindo hospitalizacdo em quarto privativo, servigcos de parto

em geral e aqueles necessarios a realizagdo do procedimento, terd cobertura integral por parte do IPAM-
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SAUDE, sendo possivel o financiamento das despesas de atendimento a recém nascido, filho de dependente

inscrito, nos termos do regulamento.

§ 4° A cobertura de transfusdes de sangue, em hospitaliza¢des, sera integral por parte do IPAM-SAUDE.

ambulateriaisrealizados-exclusivamente para-fins-estéticos: (Redacao original)

§ 5° Nao sera propiciada nenhuma cobertura as cirurgias ou procedimentos ambulatoriais realizados
exclusivamente para fins estéticos, tratamentos de fertilidade e tratamentos experimentais. (Redag¢io dada pela
Lei Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

§ 6° Nos procedimentos médico-cirirgicos que necessitarem o uso de proteses, Orteses, implantes ou
materiais especiais como condi¢ao unica para o sucesso terapéutico, as despesas decorrentes deste ato serdo de
responsabilidade do IPAM, considerando:

a) havendo opcdes em relagdo aos materiais a serem utilizados sera liberado o de menor valor e,
preferencialmente, o nacional;

b) nos casos de o beneficidrio optar por proteses, orteses, implantes ou materiais especiais de maior
valor, o associado podera financiar a diferenca, sempre mediante orcamento pré-aprovado;

¢) estdo excluidos desta cobertura os procedimentos com caracterizacao estética e os procedimentos em
que o tratamento médico, fisioterapico ou outro tipo de tratamento possa suprir a deficiéncia de funcao; e

d) a autorizagdao dos procedimentos cabera a Diretoria de Servicos de Saude apos parecer favoravel do

orgdo técnico responsavel.

§ 7° Nos casos de hospitalizagdo para revisao (check-up), havera co-participagao do associado conforme

estabelecerem tabelas, o regulamento e normas.

§ 8° A consulta e atendimentos clinicos em servigos credenciados tera cobertura e participagdo do
associado nos custos, na forma do regulamento, cujo pagamento deverd ser efetuado diretamente ao

profissional no ato do servigo, quando prestado por pessoas fisicas.

§ 9° O custo das consultas médicas em criancas de (0) zero a (1) um ano de idade sera coberto
integralmente pelo IPAM-SAUDE.

§ 10. O plano proporcionard a cobertura integral para exames de andlises clinicas cujo valor ndo

ultrapasse o equivalente a 200 (duzentos) CH's — Coeficiente de Honorarios ou outro indicador que o venha
substitui-lo.
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§ 11. Os demais exames de andlises clinicas, exames auxiliares de diagndstico e procedimentos
investigatorios de diagnéstico terdo seu custeio subsidiado pelo IPAM-SAUDE em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento).

§ 12. Todos os exames deverdo ser previamente autorizados, em quantidades e limites, conforme
critérios a serem definidos por regulamento proprio.

§ 13. As gestantes, os menores de 12 (doze) anos e os idosos, a partir de 60 (sessenta) anos, terdo direito

a acompanhante em hospitalizagoes.

§ 14. Podera ser definida a ampliacdo da assisténcia médica, através de regulamento, observadas as
disposicdes do caput deste artigo.

Art. 18. O TPAM-SAUDE organizara os servi¢os de assisténcia médica que serd feita de modo a
assegurar o tratamento médico aos seus beneficiarios por profissionais, institui¢des credenciadas ou servigos
proprios, na forma estabelecida no Regulamento.

Art. 19. O tratamento dos beneficiarios atingidos por cardiopatia grave, alienacdo mental, neoplasia
maligna em atividade, sindromes paraliticas irreversiveis incapacitantes, diabete melito com evidéncia de
comprometimento macro-vascular, doengas pulmonares incapacitantes para o trabalho, cegueira evolutiva ou
insuficiéncia renal cronica sera suportado integralmente pelo IPAM-SAUDE.

§ 1° A doenga de que o associado ou dependente ja era portador ao ingressar no IPAM-SAUDE nio lhe
conferird direito a assisténcia prevista no caput, salvo quando sobrevier por motivo de progressdo ou

agravamento.

§ 2° Pericia médica fundamentard o enquadramento no consenso da Sociedade Brasileira de Medicina e
suas respectivas especialidades.

§ 3° Para o reconhecimento da alienagdo mental serd exigida a interdi¢ao judicial do beneficiario, sendo
que nao sera considerada alienagdo mental a enfermidade psiquiatrica em fase aguda.

justificou-o-enquadramente: (Redacgdo original)

§ 4° O tratamento a que se refere o caput consiste em tratamento médico, psicologico, fisioterapico,
fonoaudiologico, exames especializados € medicamentos relacionados tinica e exclusivamente a patologia que

justificou o enquadramento: (Redac¢io dada pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)
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. (Redaciio-original

a) as substincias terapéuticas indicadas para o tratamento medicamentoso serdo suportadas integralmente
pelo IPAM-SAUDE, sempre observada a de menor preco e as condi¢des estipuladas na Diretriz de Utilizagdo
(DUT) estabelecida pela Agéncia Nacional de Saiude Suplementar (ANS); (Redag¢io dada pela Lei
Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

b) o tratamento fisioterapico necessario serd liberado na fase aguda da patologia, sendo que a
continuidade do mesmo estara condicionada a evidéncia de evolucgdo clinica favoravel, com fundamento em
relatorio médico, acompanhado do respectivo prognoéstico; e

¢) o tratamento psicoldgico necessario serd liberado havendo evidéncia de evolugdo clinica favoravel,
com fundamento em relatério especializado, médico ou psicologico, que dependera de homologagdao da

respectiva area de pericia médica interna do [PAM.

§ 5° Em quaisquer das hipoteses do caput, o tratamento podera ser realizado pelo préoprio Instituto, ou
em servigo especialmente credenciado ou contratado para esta finalidade, de forma a garantir o menor custo a
Instituicao.

Art. 20. A utilizacdo de servigos profissionais ndo credenciados somente sera reembolsada na propor¢ao
prevista nesta Lei, e de acordo com as tabelas e normas de assisténcia médica estabelecidas em regulamento,
nos casos em que ficar comprovada a urgéncia do atendimento e/ou a inexisténcia de profissional e/ou servigo
credenciado na drea em questao.

CAPITULO VI
DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Art. 21. A assisténcia odontoldgica proporcionara atendimento clinico e cirirgico aos associados e
dependentes em regime clinico, ambulatorial ou hospitalar, com a amplitude varidvel de 0 (zero) a 100% (cem
por cento) do custo adequado pelo IPAM-SAUDE, conforme estabelecerem as tabelas e regulamentos nos

moldes do art. 17, aplicaveis a odontologia.
Paragrafo tnico. Orteses, proteses e implantes serdo objeto de financiamento.

Art. 22. O IPAM-SAUDE organizara os servigos de assisténcia odontologica que sera feita de modo a
assegurar o tratamento odontolégico aos seus beneficidrios por profissionais, instituigdes credenciadas ou
servigos proprios, na forma estabelecida no Regulamento.

Art. 23. A utilizacdo de servigos profissionais nao credenciados somente sera reembolsada na proporcao
prevista nesta Lei, e de acordo com as tabelas e normas de assisténcia odontoldgica estabelecidas em
regulamento, nos casos em que ficar comprovada a urgéncia do atendimento e/ou a inexisténcia de
profissional e/ou servigo credenciado na 4rea em questao.
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CAPITULO VII
DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Art. 24. O IPAM-SAUDE proporcionara cobertura no valor do medicamento necessario adquirido pelo
associado ou dependente, mediante apresentacdo de receita médica e/ou odontoldgica, que satisfaga os
requisitos definidos em regulamento, com subsidio de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento), quando
adquiridos junto a Farmacia do IPAM ou estabelecimento conveniado.

Art. 25. Sao considerados medicamentos necessarios aqueles indispensaveis ao tratamento médico e
odontolédgico, do associado, discriminados em receita médica ou odontologica, onde se encontre disciplinado

0O S€u usoO.

§ 1° As receitas médicas ou odontologicas em que constem substancias que nao tenham sido aprovadas
pelo Ministério da Saude e ANVISA ou sem comprovagdo cientifica de sua eficicia terapéutica ndo serdo
contempladas no beneficio da assisténcia farmaceéutica.

§ 2° As receitas de medicamentos de orientacdo terapéutica com o objetivo de fertilizacdo ndo se

enquadram nas disposi¢oes deste capitulo.

§ 3° Quaisquer medicamentos com finalidade estética, inclusive os manipulados na area dermatolégica,
ndo gozardo da cobertura que trata este capitulo.

§ 4° Medicamentos importados ndo nacionalizados nao terdo a cobertura da assisténcia farmacéutica de

que trata este capitulo.

§ 5° O IPAM-SAUDE podera requisitar o prontudrio médico do beneficiario para a comprovagio dos
pedidos e da necessidade dos medicamentos. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 635, de 22 de
dezembro de 2020)

CAPITULO VIII
DA ASSISTENCIA FINANCEIRA

Art. 26. A Assisténcia Financeira ao associado serd concedida, na forma estabelecida pelo Regulamento
desta Lei, para financiamento de servigcos necessarios a prote¢ao da satide, mediante o pagamento de correcao

monetaria e juros.

CAPITULO IX
DA ASSISTENCIA PREVENTIVA A SAUDE

Art. 27. A Assisténcia Preventiva compreendera as a¢des junto aos beneficiarios, quer individualmente,

quer em grupo, por meio de programas de saude preventiva e de promogao a satide visando a melhoria de suas
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condicoes de vida.

CAPITULO X
DA ASSISTENCIA MULTIDISCIPLINAR NA AREA DA SAUDE

o= (Redacdo original)

Art. 28. Os demais servigos especializados na area da satde, ndo mencionados nos artigos anteriores,
poderao ser oferecidos pelo IPAM-SAUDE, mediante aprovagio do Conselho Gestor, com no minimo de 50%
(cinquenta por cento) de coparticipagdo do associado, conforme estabelecido em regulamento. (Redagiio dada
pela Lei Complementar n° 325, de 7 de agosto de 2009)

TITULO IV

CAPITULO 1
DAS PENALIDADES

Art. 29. Os associados e dependentes do IPAM-SAUDE estio sujeitos as seguintes penalidades:
I - adverténcia escrita;

IT - suspensao do beneficio de Assisténcia Farmacéutica prevista no Capitulo VII, pelo prazo de até 1
(um) ano;

Hl—pelo-prazo-de-até1-(um)-ane; (Inciso revogado pela Lei Complementar n°® 325, de 7 de
agosto de 2009)

IV - suspensdo do beneficio de Assisténcia Farmacéutica prevista no Capitulo VII, pelo prazo de 1 (um)
a 3 (trés) anos;

V - suspensio do uso do IPAM-SAUDE pelo prazo de até 1 (um) ano;
VI - suspensio do IPAM-SAUDE pelo prazo de 1(um) a 3 (trés) anos;
VII - penalidades previstas na Lei n°® 3.673, de 24 de junho de 1991; ¢
VIII - demais medidas cabiveis, inclusive na esfera penal.

§ 1° A penalidade de adverténcia serd imposta nas seguintes situacdes:
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a) utiliza¢io indevida ou adulteragdo da carteira de identificagio do associado IPAM-SAUDE; e

b) ndo obediéncia a determina¢des do regulamento do IPAM-SAUDE e de normas estabelecidas pelo
Instituto.

§ 2° A penalidade de suspensdo até 1 (um) ano do beneficio de Assisténcia Farmacéutica serd aplicada
em caso de qualquer utilizacdo fraudulenta do beneficio de Assisténcia Farmacéutica ou reincidéncia nas
infragdes previstas no § 1° em relacao a esse beneficio.

§ 3° A penalidade de suspensao de 1 (um) a 3 (trés) anos do beneficio de Assisténcia Farmacéutica sera
aplicada no caso de reincidéncia do associado na utilizagdo fraudulenta do beneficio de Assisténcia
Farmacéutica.

§ 4° A penalidade de suspensdo de até 1 (um) ano do IPAM-SAUDE ser4 aplicada nos seguintes casos:

a) qualquer ato caracterizado como fraude; e

b) reincidéncia na pratica de agdes previstas no § 1° em relacao aos outros beneficios previstos nesta Lei.

§ 5° A penalidade de suspensdo de 1 (um) até 3 (trés) anos do IPAM-SAUDE ser4 aplicada nos seguintes

Casos:

a) pratica reiterada ou costumeira de acdes contrarias ao regulamento do IPAM-SAUDE ou 4 legislagéo

vigente, que causem prejuizo ao Instituto; e
b) reincidéncia na pratica de acdes previstas na alinea a) do § 4°.

§ 6° As penalidades previstas no inciso VI do caput serdo aplicadas sempre que caracterizados atos

previstos na lei a que se refere o dispositivo.

§ 7° A aplicacdo das penalidades previstas nos incisos II a VII do artigo ndo depende de aplicag@o prévia
da penalidade prevista no inciso I.

§ 8° Sera garantido ao associado o direito a ampla defesa, conforme dispuser o Regulamento.

§ 9° O associado devera indenizar o IPAM-SAUDE, dos prejuizos que ocasionou, inclusive no que tange
as despesas para recuperacgao de créditos, emolumentos, honorarios advocaticios e correlatos.

§ 10. Quando as acdes forem cometidas pelos dependentes, o respectivo associado titular sera

solidariamente responsavel, perante o IPAM-SAUDE, por todos os atos praticados.
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§ 11. Os que participarem, direta ou indiretamente do ato irregular ou ilicito, inclusive profissionais e
estabelecimentos, credenciados ou nio pelo IPAM-SAUDE, estardo sujeitos as penalidades estabelecidas nesta
lei e serdo solidariamente responsaveis pela indenizagio devida ao IPAM-SAUDE.

§ 12. As penas previstas neste artigo poderao ser aplicadas cumulativamente.

Art. 30. Os estabelecimentos e profissionais credenciados pelo IPAM-SAUDE estio sujeitos s
seguintes penalidades:

I - adverténcia escrita;

IT - suspensdo do credenciamento;

I1I - descredenciamento do IPAM-SAUDE; e

IV - outras medidas legais, inclusive no ambito da Justica Civel e Criminal.
§ 1° A penalidade de adverténcia sera imposta nas seguintes situacdes:

a) identificagdo indevida ou errénea do associado IPAM-SAUDE; e

b) ndo obediéncia a determinagdes do regulamento do IPAM-SAUDE e de normas estabelecidas pelo
Instituto.

§ 2° A penalidade de suspensio do credenciamento do IPAM-SAUDE sera aplicada no caso de
reincidéncia das praticas previstas no § 1°.

§ 3° A penalidade de descredenciamento do IPAM-SAUDE sera aplicada nos seguintes casos:

a) qualquer ato caracterizado como fraude, inclusive mediante apoio, conluio ou conivéncia a

irregularidade praticada por associado;

b) qualquer comportamento anti-ético ou contrdrio as normas e praticas da respectiva area de atuagdo

profissional; e

¢) pratica reiterada ou costumeira de a¢des contrérias ao regulamento do IPAM-SAUDE ou a legislagio

vigente.
§ 4° Nos casos do § 3° devera ser comunicado o Conselho Regional da categoria correspondente.

§ 5° As demais penalidades previstas no caput serao aplicadas sempre que o ato praticado caracterizar

evento que assim justifique.
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§ 6° A aplicacdo das penalidades previstas nos incisos II a IV do caput ndo depende de aplicagdo prévia
da penalidade prevista no inciso 1.

§ 7° Seré garantido ao profissional ou estabelecimento o direito a ampla defesa.

§ 8° O profissional ou estabelecimento devera indenizar o [IPAM-SAUDE, dos prejuizos que ocasionou
ao [PAM, inclusive no que tange as despesas para recuperacdo de créditos, emolumentos, honorarios
advocaticios e correlatos.

§ 9° Os que participarem, direta ou indiretamente do ato irregular ou ilicito, inclusive associados do
IPAM-SAUDE, estario sujeitos as penalidades estabelecidas nesta lei e serfio solidariamente responsaveis pela
indenizagio devida ao IPAM-SAUDE.

CAPITULO XII
DISPOSICOES DIVERSAS

ma: (Redagdo original)

Art. 31. Os valores devidos ao IPAM pelos associados, passiveis de langamento em Conta de Reposigao,
serdo pagos da seguinte forma: (Redag¢io dada pela Lei Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

nhre @ alg n—de nn h N
010 v id D— v Sar s
o« o~ . .

de Reposicaofor-inferior-a 3-(trés)-vezes-o-salario-ouprovento;e (Redacio original)

I - mediante desconto em folha de pagamento, até o percentual de 12% (doze por cento) sobre o salario de
contribuigdo, para os associados cujo débito na Conta de Reposigao for inferior a 3 (trés) vezes o salario ou
provento; ¢ (Redacio dada pela Lei Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

IT - no ato do atendimento quando o débito na Conta de Reposi¢ao for superior ao limite previsto no
inciso .

§ 1° Quando o associado ultrapassar o limite estipulado no caput, o valor excedente sera descontado em
parcela Unica, sem prejuizo do desconto de 12% (doze por cento) sobre o saldo devedor da Conta de
Reposicao. (Redac¢io dada pela Lei Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)
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§ 2° Os valores da Conta de Reposicao serdo corrigidos mensalmente pela média dos mesmos indices
usados para correcao salarial dos servidores.

folha: (Redacdo original)

Art. 33. No caso de falecimento do associado, os débitos referentes a utilizacdo do plano IPAM-
SAUDE, serdo cobrados junto ao espolio, se houver. (Redacio dada pela Lei Complementar n® 475, de 27 de
novembro de 2014)

ressarcimento—destes—valores—ne—espolio;—se-houver. (Paragrafo revogado tacitamente pela
Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

Art. 34. A impressao digital do associado incapaz de assinar, desde que aposta em servi¢o credenciado
pelo IPAM-SAUDE, sera reconhecida como valor de assinatura para efeito de concessdo ou quitagdo em
recibos.

TITULO IV
DO CUSTEIO

CAPITULO 1
DAS FONTES DE RECEITA

es: (Redagdo original)

Art. 35. O custeio do IPAM-SAUDE sera atendido pelas contribui¢des: (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)
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(1)

. anoFs ar, na-pereentagem-de 7, . ouls
sete-por-cento);-incidente-sobre-abase-de-calenlo; (Redacao dada pela Lei Complementar n°
475, de 27 de novembro de 2014)

I - dos associados que optarem pelo Plano Familiar, na percentagem de 7,7% (sete virgula sete por cento),
incidente sobre a base de calculo; (Redacio dada pela Lei Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

5 i sine A ;¢ (Redagio original)

Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

IT - dos associados que optarem pelo Plano Individual, na percentagem de 6 % (seis por cento), incidente
sobre a base de calculo; (Redagio dada pela Lei Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

ineidente: (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 475, de 27 de novembro de 2014)

IIT - dos orgdos empregadores, no percentual de 7,7% (sete virgula sete por cento), incidente
exclusivamente sobre a folha de pagamento dos associados do IPAM-SAUDE. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

acrescida pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de novembro de 2014, e revogada pela Lei
Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)

Satide: (Alinea acrescida pela Lei Complementar n® 475, de 27 de novembro de 2014, ¢
revogada pela Lei Complementar n°® 635, de 22 de dezembro de 2020)
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0 PpORGCH a0 € abaiinoao C b6 a v-O—€PTrovento S v siv: v-O—€PE€H O &5
excluidas—as—seguintes—pareelas: (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 475, de 27 de

novembro de 2014)
§ 1° As contribuigdes referidas neste artigo incidem sobre o valor da remunera¢do correspondente ao

més de trabalho dos associados, excluidas as seguintes parcelas: (Reda¢do dada pela Lei Complementar n°® 635,
de 22 de dezembro de 2020)

a)-gratifieacho-de 1/3-deférias; (Redagdo original)

a) gratificagdo de 1/3 (um ter¢co) de férias; (Redacio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de
novembro de 2014)

b)-décimeo-tereeiro-salario; (Redagdo original)

b) 13° (décimo terceiro) saldrio; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de
2014)

¢)-participaciio-em-6rgies-de deliberaciio-coletiva; (Redacio original)

¢) participagdo em 6rgaos de deliberacao coletiva; (Redag¢io dada pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de
novembro de 2014)

d)-salarie-familia; (Redacgdo original)
d) salario-familia; (Redacio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)
©)-pagamentos-de-carater-indenizatério; (Redacgio original)

¢) pagamentos de carater indenizatdrio; (Redagiio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro
de 2014)

ineerporacées-aos-veneimentes-eproventos;e (Redacao original)

f) gratificacdes e outras vantagens cujas normas instituidoras excluirem as suas incorporacdes aos
vencimentos e proventos; € (Redagiio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

2003 (Redacao original)
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g) abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicao Federal, o § 5° do art. 2°e 0 §

1° do art. 3° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003. (Redagio dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

de-Padrae1-e-a-maior-sera-de 3 (trés)-vezes-este-valor. (Redagio original)

§ 2° A menor contribui¢do para o Plano Individual sera equivalente a 8% (oito por cento) do Padrio 1

(um) e a maior sera de 3 (trés) vezes este valor. (Reda¢do dada pela Lei Complementar n° 475, de 27 de
novembro de 2014)

. (Redagio original)

§ 3° A menor contribui¢do para o Plano Familiar sera equivalente a 10% (dez por cento) do Padrao 1

(um) e a maior serd de 6 (seis) vezes este valor. (Reda¢io dada pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de
novembro de 2014)

FEei: (Redagdo original)

§ 4° Quando ocorrer alteragdo de plano de contribuicao, de Individual para Familiar, os dependentes

incluidos a partir de entdo estardo sujeitos as caréncias previstas nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)

- (Redagdo

original)

§ 5° No caso de servidores ou pensionistas portadores de mais de uma matricula os vencimentos serao

somados, incidindo uma unica vez o teto de contribui¢do. (Redagio dada pela Lei Complementar n° 475, de 27
de novembro de 2014)

pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de novembro de 2014)

§ 6° As aliquotas previstas nos incisos I e II s3o para os novos associados que optarem pelo IPAM-

SAUDE em até 360 (trezentos e sessenta) dias do inicio do exercicio do cargo. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 635, de 22 de dezembro de 2020)
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§ 7° Os servidores que optarem pelo Plano de Saude apos o prazo previsto no § 6° ou se desligarem do
mesmo e retornarem apos 6 (seis meses), cumprirdo as caréncias previstas no art. 16 desta Lei, contribuindo
para o custeio de acordo com a faixa etaria, de titular e dependentes, a ser fixada em Decreto, observando os
valores praticados no mercado e célculo atuarial. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 475, de 27 de
novembro de 2014)

§ 8° A opcdo de retorno ao Plano de que trata o § 7°, serd permitida uma tnica vez. (Paragrafo acrescido

pela Lei Complementar n° 475, de 27 de novembro de 2014)
Art. 36. Também constituem fontes de receita do IPAM-SAUDE as mencionadas a seguir:
a) rendas resultantes das aplica¢des financeiras;
b) reversao de qualquer importancia em virtude de prescrigao;
c¢) rendas resultantes de juros e corre¢do monetaria;
d) multas e moras de pagamento de quantias devidas ao IPAM;

e) emolumentos, taxas, contribui¢des, percentagens e outras importancias devidas em decorréncia de
prestagao de servigo;

f) recebimentos de lucros apurados referente a participacdo na Farmacia do [PAM Ltda;
g) doagdes ou subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas; e
h) outras receitas eventuais.

CAPITULO II
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO

Art. 37. A arrecadagdo das contribuigdes e de quaisquer importancias devidas ao IPAM-SAUDE cabera
obrigatoriamente aos 6rgaos empregadores do Municipio.

Art. 38. Os 6rgaos e entidades do Municipio que procedam o pagamento de vencimentos ou proventos
aos servidores publicos deverdo depositar, em conta vinculada a disposi¢cdo do IPAM-SAUDE, o total dos
descontos realizados em folha de pagamento, em favor do Instituto, até o quinto dia ttil do més subseqiiente.

§ 1° O nado-recolhimento no prazo estabelecido neste artigo importa na aplicagdo de multa de 2% (dois

por cento), atualizagdo monetaria pelos indices do IPCA-IBGE, ou outro indexador oficial que vier a substitui-
lo, e juros no percentual de 12% (doze por cento) ao ano.
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§ 2° A autoridade administrativa ou servidor que, no exercicio de suas atribuigdes, deixar de efetuar os
recolhimentos devidos ao IPAM incorrerd em falta de natureza funcional cujas san¢des nao excluirdo outras de
natureza civil ou criminal aplicaveis ao caso.

Art. 39. Os 6rgdos empregadores deverdo enviar até o quinto dia util do més subseqiiente a que se referir
a arrecadagdo, por meio magnético, a base remuneratoria que gerou as contribuicdes dos servidores, a

respectiva contribuicio patronal e demais consignagdes devidas ao IPAM-SAUDE.

TITULO V
DA ADMINISTRACAO DO IPAM

Art. 40. O IPAM SAUDE sera administrado por:
I - Presidente do IPAM;

II - Conselho Gestor;

III - Diretoria Executiva; e

IV - Conselho Fiscal.

CAPITULO 1
DO PRESIDENTE DO IPAM

Art. 41. Compete ao Presidente do IPAM:
I - a administragdo geral;
IT - representar judicialmente e extrajudicialmente o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal;

IIT - encaminhar ao Conselho Gestor as situagcdes que envolvam alteragdes na legislagdo, no patrimonio
e na administragio do IPAM-SAUDE, bem como a informagcio de todas infragdes cometidas por usuarios;

IV - expedir e dar publicidade as resolugdes proprias e do Conselho Gestor, portarias, instrugdes
normativas e ordens de servico;

V - autorizar os pagamentos em geral;

VI - acionar judicialmente os 6rgaos empregadores, apos deliberagdo do Conselho Gestor, para compeli-
los a efetuar os depodsitos das contribuigdes assistenciais devidas; e

VII - aplicar as penalidades previstas nos arts. 29 e 30 desta Lei Complementar.
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§ 1° Sdo considerados nulos os atos praticados pelo Presidente do IPAM, mencionados no inciso III
deste artigo, que nao obtiverem o aval do Conselho Gestor.

§ 2° O Presidente do IPAM sera livremente escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal dentre os
servidores de provimento efetivo do Municipio.

CAPITULO 11
DO CONSELHO GESTOR DO IPAM-SAUDE

associados—a6 A A"‘E;;‘;5}‘ Aa0r0—p0

de-acordo-com-osseguintes-eritérios: (Redacao original)

Art. 42. O Conselho Gestor constitui-se em orgdo colegiado deliberativo e normativo, com
responsabilidade civil, composto por 6 (seis) membros e 5 (cinco) suplentes, designados dentre os servidores
titulares de cargo efetivo associados ao IPAM-SAUDE, regido e organizado por Regimento proprio, com
indicacdo de acordo com os seguintes critérios: (Reda¢io dada pela Lei Complementar n°® 475, de 27 de

novembro de 2014)

I - o Presidente do IPAM, considerado membro nato do Conselho e detentor do voto decisivo em casos
de empates;

IT - 2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) suplentes, indicados pelo Prefeito Municipal;

III - 3 (trés) representantes titulares e 3 (trés) suplentes dos servidores, indicados pela entidade sindical
classista.

§ 1° Em caso de ndo haver possibilidade de preenchimento de qualquer das vagas estabelecidas no inciso
IIT deste artigo, o Poder Executivo indicara os servidores para completar o nimero minimo exigido.

§ 2° Compete ao Prefeito Municipal, apds a indicagdo nos termos desta Lei, efetuar a nomeagado e dar

posse aos Conselheiros, dentro de, no maximo, 10 (dez) dias do recebimento da comunicagdo formal.

§ 3° Sempre que necessario, no exercicio das atividades de Conselheiro, o servidor ficara dispensado das
atribuicdes de seu cargo, sendo que o tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais.

§ 4° O Conselho somente deliberara com a presen¢a de, no minimo, 4 (quatro) de seus membros.

§ 5° Ocorrendo vaga no Conselho Gestor, assumird, para completar o mandato, o respectivo suplente,
nomeado e empossado segundo os procedimentos definidos neste artigo.
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§ 6° O Conselho Gestor reunir-se-4 mensalmente na sede do IPAM, e, extraordinariamente, por
convocacdo de seu Presidente ou de 4 (quatro) de seus membros, ou por solicitacdo da Presidéncia do IPAM,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 43. Compete ao Conselho Gestor:

I - aprovar o orgamento do IPAM-SAUDE;

IT - deliberar sobre todos os atos relacionados ao patriménio e administragdio do IPAM- SAUDE e
alteracOes da legislagdo e encaminhar as minutas propostas ao Prefeito Municipal;

IIT - deliberar sobre a prestagao de contas, orgamento e relatorios de execucdo or¢amentaria e financeira
do IPAM-SAUDE;

IV - definir sobre a forma de funcionamento do Conselho, através de resolugdes e eleger seu Presidente;

V - estabelecer diretrizes gerais para aplicacdo financeira das disponibilidades de caixa do IPAM-
SAUDE e deliberar sobre o resultado destas aplicagdes;

VI - propor estudos, com vistas a assegurar a viabilidade econdmico-financeira do IPAM-SAUDE;
VII - propor politicas e diretrizes para a¢des na area de satide inerentes aos objetivos e fins do Instituto;

VIII - deliberar sobre a minuta de Decreto regulamentador da presente Lei Complementar e encaminha-
la ao Prefeito do Municipio;

IX - comunicar o tribunal de Contas do Estado quando do ndo repasse das contribui¢des ao [PAM-
SAUDE devidas pelos érgios empregadores;

X - informar ao Prefeito Municipal quanto a pratica de ato ou fato que justifique, nos termos da lei, a
destituicdo do Presidente ou Diretores do IPAM-SAUDE;

XI - tomar conhecimento da celebracdo de contratos, consorcios e convénios com 6rgaos dos Poderes da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal, ¢ dos municipios, bem como com entidades privadas, nas areas de

saude e assisténcia social;

XII - zelar pelo patriménio do IPAM-SAUDE, pelos seus objetivos e pelo cumprimento desta Lei e

demais preceitos legais pertinentes aplicaveis; e

XIII - deliberar sobre outros assuntos de interesse do IPAM-SAUDE, por provocacgio de qualquer de
seus membros.
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CAPITULO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 44. A Diretoria Executiva, 6rgio de administragdo e representagdo legal do IPAM-SAUDE, é assim
constituida:

I - Presidente do IPAM;
II - Diretoria de Servigos de Satde; e
III - Diretoria Administrativa.

Art. 45. A Dire¢io Geral do IPAM-SAUDE sera exercida pelo Presidente do IPAM e o comando das
diretorias exercidas por diretores nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 46. O Presidente do IPAM recebera remuneracdo equivalente a do Cargo em Comissdo de
Secretario Municipal, conforme prevé a Lei Complementar n° 241, de 29 de junho de 2005 e, os Diretores

Administrativo e de Servigos de Saude, a remuneragao equivalente ao Cargo em Comissao CC-8.

§ 1° A indicacdo do Diretor de Servicos de Saude recaira em profissional detentor de titulagdo em
Ciéncias Biologicas e de Saude, Ciéncias Humanas e/ou Administracdo com especializa¢do na area da satde.

§ 2° A indicacdo do Diretor Administrativo recaira em servidor detentor de titulacdo em Administragao,
ou Ciéncias Contabeis, ou Ciéncias Econdmicas Juridicas e Sociais.

§ 3° A Diretoria Executiva reunir-se-4, obrigatoriamente, a cada 15 (quinze) dias e, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo Presidente do IPAM.

Art. 47. Ficam criados os seguintes cargos publicos no Quadro dos Cargos em Comissdo ¢ Fungdes
Gratificadas do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal (IPAM), que passam a integra-lo, na forma da

Lei n® 2.650, de 06 de julho de 1981.

I- FUNCOES AUXILIARES DE GOVERNO

QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
01 Diretor Administrativo 2.2.1.10.8
01 Diretor de Servicos de Saude 2.2.1.11.8

Art. 48. O constante da presente Lei Complementar integrara as Leis n°s 6.387, de 1° de julho de 2005
(Plurianual do Setor Publico para os exercicios de 2006 a 2009), e 6.594, de 29 de setembro de 2006 (Lei de
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Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio de 2007), no que couber.
Art. 49. Compete ao Diretor Administrativo:

I - coordenar, através dos setores integrantes da area, as atividades relacionadas a recursos humanos e
servigos administrativos vinculados ao IPAM-SAUDE;

IT - coordenar a estrutura financeira do Instituto acompanhando a execugdo or¢amentaria, operagdes da

tesouraria, contabilidade financeira e controle patrimonial do IPAM-SAUDE;

Il - realizar acompanhamento dos programas, planos de trabalho, atividades de controle interno e

atividades relativas a sua area de atuagdo, propondo agdes necessarias para seu aprimoramento;
IV - coordenar a elaboracao do orcamento e a programagao financeira do Instituto;

V - apresentar relatorios peridodicos do desembolso e fluxo de caixa, no detalhamento e pagamento
solicitado, ao Presidente do Instituto e ao Conselho Gestor;

VI - supervisionar o trabalho do atuario e apresentar os calculos para andlise e deliberagao do Presidente
e do Conselho Gestor;

VII - outras atividades delegadas pelo Presidente.
Art. 50. Compete ao Diretor de Servigos de Saude:

I - coordenar, através dos setores integrantes da area, as atividades relacionadas a prestagdo de servigos
de saude;

IT - realizar acompanhamento dos programas, planos de trabalho e atividades relativos a sua area de

atuacdo, propondo agdes necessarias para seu aprimoramento;

III - elaborar estudos visando a execugdo de acdes extraordinarias ou implantagdo de novos programas,

agoes e/ou servigos;

IV - apresentar relatdrios periddicos quantitativos e qualitativos das agdes relativas a sua area de
competéncia;

V - analisar as situacdes nao previstas nos regulamentos, resolu¢des ou normas especificas do Instituto,

apresentando ao Presidente e ao Conselho Gestor estudos técnicos sobre a matéria; e

VI - outras atividades delegadas pelo Presidente.
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CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 51. O Conselho Fiscal, orgdo de fiscalizagdo interna do IPAM-SAUDE, é composto de 3 (trés)

membros titulares e de 3 (trés) membros suplentes, definidos de acordo com os seguintes critérios:
I - um titular e um suplente representante do Poder Executivo Municipal, indicado pelo Prefeito; e,

IT - 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes representantes dos servidores publicos, indicados pela entidade

sindical classista.

§ 1° Compete ao Prefeito nomear e dar posse aos membros do Conselho Fiscal dentro de no méaximo 10
(dez) dias, contados da data do recebimento da comunicacao formal.

§ 2° A indicagdo dos membros do Conselho recaird, obrigatoriamente, em servidores publicos titulares
de cargo efetivo, detentores de titulacdo em administragao, ciéncias contdbeis, economicas, juridicas ou em
curso técnico-contabil.

§ 3° Sempre que necessario, no exercicio das atividades de Conselheiro Fiscal, o servidor ficara
dispensado das atribuicdes de seu cargo, sendo que o tempo de servigo sera contado para todos os efeitos

legais.

§ 4° Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, assumira, para completar o mandato, o respectivo suplente,
nomeado e empossado segundo os procedimentos definidos neste artigo.

Art. 52. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar a administragdio financeira e contabil do IPAM-SAUDE, podendo, para tal fim, requisitar

pericias, examinar a escrituragao e respectiva documentacao;
IT - dar parecer sobre balangos e prestagdes de contas anuais e balancetes mensais;
III - proceder a verificacao de caixa quando entender oportuno;
IV - atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas;

V - examinar as prestagdes de contas dos servidores responsaveis por bens e valores do IPAM-SAUDE,
opinando a respeito;

VI - comunicar, por escrito, ao Conselho Gestor ¢ a Presidéncia do IPAM, as deficiéncias e

irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades;
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VII - fiscalizar o recolhimento das contribui¢des, inclusive verificando a correta base de calculo; e
VIII - eleger seu Presidente.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. Ao IPAM-SAUDE ficam assegurados os direitos, regalias, inscri¢des e privilégios de que goza a
Fazenda Municipal.

Art. 54. Nao havera restituicoes de valores arrecadados, excetuada a hipdtese de descontos ou
recolhimentos indevidos.

Art. 55. Os associados e seus dependentes, residentes ou que se encontrarem em outros municipios ou
estados terdo seus gastos com assisténcia médica, odontologica e farmacéutica ressarcidos de acordo com as
respectivas tabelas do IPAM-SAUDE e normas estabelecidas e definidas em regulamento.

Art. 56. Nenhuma alteragdo de servicos e modificagdes nos percentuais e valores de calculo constantes
desta Lei poderdo ser instituidos sem que tenha sido avaliado o respectivo custo atuarial e instituidas as fontes

para o seu custeio.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 57. Os membros do atual Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal
- IPAM exercerao seu mandato até a constituicdo do Conselho Gestor.

Art. 58. Os atuais beneficidrios do Plano de Satude estabelecido através da Lei n°® 2.274/76, permanecem
vinculados ao IPAM-SAUDE, no Plano Familiar.

§ 1° Aos servidores cabe solicitagao de alteracao de Plano.
§ 2° Aos beneficiarios mencionados no caput nao incidirdo caréncias.

§ 3° Novos dependentes que forem inscritos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacao desta Lei
Complementar estardo isentos das caréncias previstas nos incisos I, II, [IT e V do art. 16.

§ 4° Os atuais dependentes inscritos com fundamento no inciso III do art. 9°, da Lei n°® 2.274/76,
permacem vinculados a este Plano de Satde.
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Art. 59. No prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias da publicacio desta lei, o IPAM-SAUDE
efetuara o recadastramento de todos os associados e dependentes.

Art. 60. Aos servidores e pensionistas cujo débito na conta reposicao ultrapasse o limite de 3 (trés) vezes
o salario de contribuicdo, a partir da vigéncia desta lei, o percentual a ser descontado, até o retorno ao
limitador, serd de até 20% (vinte por cento) para a divida ja existente, garantindo-se a aquisicdo de

medicamentos com os descontos e subsidios praticados aos associados mediante pagamento a vista.

Art. 61. Esta Lei Complementar sera regulamentada no prazo 180 (de cento e oitenta) dias a partir de sua
publicacao.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62. O art. 181 da Let Complementar n® 3.673, de 24 de junho de 1991, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 181. O Municipio promovera assisténcia aos servidores buscando o bem estar fisico ¢ mental € o

aperfeicoamento intelectual.
§ 1° Cabera especialmente ao Municipio o custeio:
I - do tratamento dos servidores atingidos por doengas profissionais contraidas nos locais de trabalho;
II - do tratamento de servidores acidentados no servigo; e

III - da organizacdo de programas de educacdo e propaganda sanitaria e de prevengdo contra acidentes
do trabalho.

§ 2° A realizag¢ao do plano de assisténcia de que trata este artigo podera ser delegada com 6nus para o
Municipio."(NR)

Art. 63. Ficam extintos do Quadro dos Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Municipal — IPAM, os cargos abaixo, criados pela Leis n°s 2.650, de 6 de julho de

1981 € 4.202, de 5 de dezembro de 1994, respectivamente.

I - FUNCOES AUXILIARES DE GOVERNO

QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
01 Diretor de Beneficios 22.1.2.7
01 Diretor Administrativo 2.1.3.7.8
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Art. 64. As contribui¢des previstas no art. 35 serdo exigiveis apds 90 (noventa) dias da publicacdo desta
Lei Complementar.

Art. 65. Fica revogado o § 1° do art. 325 da Lei Complementar n° 3.673, de 24 de junho de 1991.

Art. 66. Ficam revogadas as Leis n°s 2.399, de 29 de dezembro de 1977; 3.161, de 2 de outubro de 1987;
3.393, de 19 de outubro de 1989; 4.047, de 24 de novembro de 1993; 4.087, de 29 de dezembro de 1993 e
4.599, de 23 de dezembro de 1996, e os seguintes dispositivos da Lei n°® 2.274, de 23 de margo de 1976: Titulo
I, arts. 2° e 3°; Titulo II ao Titulo V e Titulo VI, do art. 76 ao art. 87.

Art. 67. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Caxias do Sul, 20 de dezembro de 2007; 132° da Colonizagao e 117° da Emancipac¢ao Politica.

José Ivo Sartori,
PREFEITO MUNICIPAL.
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