@) MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

- INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM

PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020

REPETICAO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 14/2019, COM ALTERACOES

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM, autarquia do Municipio de
Caxias do Sul, RS, criado pela Lei n.° 2.274 de 23 de marco de 1976, com sede na rua Pinheiro Machado, n.® 2269,
Centro, CEP 95020-172, Caxias do Sul, RS, torna publico aos interessados que, de acordo com a Lei n.° 10.520, de 17
de julho de 2002, Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, Lei Complementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006 ¢ suas altera¢des, Lei Municipal n.° 5.285, de 29 de novembro de 1999 e suas alteragdes, Decreto
Municipal n.° 19.078, de 23 de agosto de 2017, e pelo que dispde o presente e seus anexos, encontra-se aberta a
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, e que no dia 20 DE MARCO DE
2020, as 09 HORAS E 30 MINUTOS, na SALA DE REUNIOES DO IPAM, 6. ANDAR, no enderego supracitado,
serdo recebidos os envelopes de proposta e de documentos para contratagdo de servicos de agente de integracdo de
estagios de estudantes para o [PAM, autorizado pelo processo administrativo protocolado sob n.° 268/2020, através da
Comissao Permanente de Licitagdes e Pregdo do IPAM, nomeada pela Portaria n.® 4.152/2018.

DO OBJETO

Constitui o objeto do presente certame a contratagdo de pessoa juridica prestadora de servigcos de agente de
integracdo de estagios de estudantes, para gerenciamento das bolsas de estagio oportunizadas pelo Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Municipal - [PAM.

2 DOS ENVELOPES DE PROPOSTA E DE DOCUMENTACAO

Previamente a sessdo publica, cada interessado devera preparar dois envelopes distintos, sendo um para a
apresentagdo da proposta de prego, e outro para os documentos de habilitagdo. Na data, horario ¢ local indicados no
preambulo deste edital, os envelopes deverdo ser entregues a(ao) pregoeira(o), lacrados, com as seguintes indicacdes
externas:

2.1 — Envelope de proposta:

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM
COMISSAO DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020

ENVELOPE N.° 1 - PROPOSTA

ABERTURA: DIA, MES, ANO E HORARIO

LICITANTE: RAZAO SOCIAL COMPLETA DA EMPRESA E N.° DO CNPJ

2.2 — Envelope de documentagdo:

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM
COMISSAO DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020

ENVELOPE N.° 2 - DOCUMENTACAO

ABERTURA: DIA, MES, ANO E HORARIO

LICITANTE: RAZAO SOCIAL COMPLETA DA EMPRESA E N.° DO CNPJ

—_
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DA PROPOSTA - ENVELOPE N.° 1

A proposta de preco devera ser apresentada em via original ou copia autenticada em cartdrio, em envelope
lacrado, sendo que cada interessado devera considerar, na sua elaboragdo, os seguintes critérios:

3.1 - CRITERIOS DE PREENCHIMENTO DA PROPOSTA:

3.1.1 — A proposta devera ser apresentada conforme modelo do Formulario para Preenchimento da
Proposta, constante do anexo 11, devendo ser preenchida, preferencialmente, por meio mecanico; em caso
de preenchimento manual, devera ter a escrita legivel, ndo podera ter emendas, rasuras ou entrelinhas, sob
pena de desclassificag¢do da proposta.

3.1.2 — Para identificacdo da licitante, a proposta devera apresentar a razdo social da empresa, o nimero
do CNPJ, o nome completo do representante credenciado, telefone e e-mail para contato, ¢ devera ser
datada e assinada pelo(s) responsavel(is) legal(is) da empresa.

3.1.3 — A proposta devera conter o valor, em percentual, da taxa de administragdo a ser aplicada sobre o
valor da bolsa-auxilio de cada estagiario, valido para ser praticado desde a data da apresentacdo da
proposta até os efetivos pagamentos mensais, bem como os demais valores requisitados.

3.1.4 — As licitantes, em suas propostas de preco, deverdo cotar até, no maximo, 2 (dois) algarismos ap6s
a virgula.

4.1.5 — No caso da licitante apresentar a proposta de pre¢o em formuldrio proprio, devera obedecer
rigorosamente o descritivo do item, sem qualquer alteragdo quanto a ordem e caracteristicas do mesmo,
sob pena de desclassificagdo da proposta.

3.1.6 — Em caso de duvida quanto ao formulario da proposta, anexo II, apresentado pela licitante e o
modelo fornecido pelo IPAM, prevalecerd o tltimo.

3.2 - CRITERIOS DE VALOR DA PROPOSTA:

3.2.1 — No valor proposto ja deverdo estar inclusas todas as despesas relativas a prestagdo dos servigos,
objeto desta licitagdo: obrigagdes e encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, comerciais, tributarios,
os instituidos por leis sociais, contribuigdes fiscais e parafiscais, emolumentos, custos de pessoal,
despesas administrativas, técnicas e operacionais, seguros, lucro, materiais, assessorios, consumiveis e
equipamentos, tarifas, fretes, transportes e deslocamentos de qualquer natureza, responsabilidade civil e
demais encargos ou despesas incidentes ou que venham a incidir sobre os servicos, objeto deste certame.

3.2.2 — O valor proposto sera considerado completo e suficiente para a prestagdo dos servigos, objeto
desta licitagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento adicional devido a erro ou ma
interpretacdo da parte da licitante.

3.2.3 — Sera desclassificada a proposta que ndo atender as exigéncias deste edital, bem como a que
apresentar valor manifestamente inexequivel ou superior aos praticados no mercado, nos termos do artigo
48, incisos I e IT da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

3.3 — CRITERIOS GERAIS A SEREM CONSIDERADOS NA ELABORACAO DA PROPOSTA:

3.3.1 — A apresentagdo da proposta, pela licitante, sera considerada como evidéncia de que a proponente
examinou criteriosamente os documentos desta licitagdo, bem como as normas legais que regem a matéria
e julgou-os suficientes para a elaboragdo da proposta voltada a execucdo do objeto licitado em todos os
seus detalhamentos, e, se porventura a licitante for declarada vencedora, obriga-se ao cumprimento de
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todas as disposigoes contidas nesta licitagao.

3.3.2 — Nao serdo levadas em consideragdo quaisquer vantagens nao previstas neste edital.

3.3.3 — Nao sera admitida a desisténcia da proposta, ressalvado o previsto no § 6.° do artigo 43 da Lei n.°
8.666/93 e suas alteracdes, ficando a licitante sujeita as sangdes previstas neste edital, sem prejuizo de

suportar eventuais perdas e danos a serem apuradas na forma legal.

3.3.4 — A Descri¢ao do Objeto consta do anexo I do presente certame.

n DA DOCUMENTACAO — ENVELOPE N.° 2

A documentagdo devera ser apresentada em envelope lacrado, em 1 (uma) via original ou copia autenticada por
tabelido, em cartdrio, ou copia autenticada por processo eletronico, ou cdpia autenticada por servidor do Setor de
Licitagoes do IPAM, neste caso, até o dia util anterior a data marcada para abertura dos envelopes, ou por publica¢io
em oOrgdo de imprensa oficial:

4.1 - HABILITACAO JURIDICA:

4.1.1 — Certificado de Registro Cadastral - CRC, ato constitutivo, estatuto, ou contrato social, em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial em se tratando de sociedades comerciais, acompanhado, no
caso de sociedade por agdes, de documento de eleicdo de seus atuais administradores; inscri¢do do ato
constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou decreto de
autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

4.1.1.1 — Somente serdo habilitadas na presente licitacdo, além de toda a documentagéo exigida, as
licitantes que apresentarem, no seu objeto social (CRC, ato constitutivo, estatuto, ou contrato
social), ramo pertinente ao objeto desta licitagdo.

4.1.1.2 — Em se tratando de contrato, a licitante podera apresentar a versdo consolidada, devendo a
mesma vir acompanhada de todas as alteragdes posteriores, caso houverem.

4.1.1.3 — Caso a licitante apresente a documentagdo solicitada no subitem 4.1.1 para comprovar o
credenciamento, ndo ha necessidade de apresenta-lo novamente no envelope de documentagao.

4.2 — QUALIFICACAO TECNICA:

4.2.1 — Comprovacao de convénio vigente com a Secretaria da Educagdo do Estado do Rio Grande do
Sul, para celebragao de estagio com estudantes de ensino médio.

4.2.2 — Comprovagao de convénio vigente com, no minimo, duas instituigdes de ensino superior, para
celebracdo de estagio de estudantes.

4.2.3 — Certiddo de registro no Conselho Regional de Administragdo - CRA, em vigor.

4.2.4 — Um atestado de capacidade técnico-operacional, no minimo, em nome da empresa, registrado no
Conselho Regional de Administragdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a empresa executou, satisfatoriamente, contrato com objeto compativel com o
requisitado pelo IPAM, em caracteristicas, quantidades e prazos.

4.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.3.1 — Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial e extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica, ou seja, da matriz do estabelecimento, em vigor. A



@) MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

- INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM

certiddo que ndo expressar o prazo de validade, devera ter a data de expedi¢@o ndo superior a 30 (trinta)
dias.

4.4 — REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

4.4.1 — Prova de regularidade com a Fazenda Federal, certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido - DAU, inclusive contribui¢cdes previdenciarias, em vigor na data da abertura da
licitagdo.

4.4.2 — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, certiddo de situagdo fiscal do domicilio ou sede da
proponente, em vigor na data da abertura da licitagdo.

4.4.3 — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, certiddo conforme legislagdo tributaria do
municipio expedidor da licitante que ora se habilita para este certame, em vigor na data de abertura da
licitagdo.

4.4.3.1 — A certiddo devera expressar de forma clara e objetiva, a situacdo da licitante em relagdo a
totalidade dos tributos mobiliarios e imobilidrios a cargo da Fazenda Municipal. Mesmo no caso
de a licitante ndo possuir imdével em seu nome, ou seja, isenta de qualquer imposto municipal,
devera ser apresentada certiddo emitida pela Fazenda Municipal.

4.4.4 — Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, em vigor na data
da abertura da licitagdo, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.

4.4.5 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT, em vigor na data da abertura da licitagdo.

4.4.6 — A licitante que possuir restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal, disposta no subitem 4.4
deste edital, tera sua habilitagdo condicionada a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, em até 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da sessdo publica que a declarar
detentora da melhor oferta.

4.4.6.1 — O prazo citado poderd ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da
Administragdo, desde que seja requerido pela licitante durante o transcurso do respectivo prazo.

4.4.6.2 — O beneficio ndo eximira a licitante de apresentar na sessdo publica todos os documentos
exigidos para efeito da comprovagao da regularidade fiscal, ainda que possua alguma restrigao.

4.4.6.3 — A nao regularizacdo da documentag@o, no prazo fixado, implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste edital.

4.4.7 — Os documentos exigidos nos subitens 4.4.1 a 4.4.3, que ndo expressarem o prazo de validade,
deverdo ter data de expedigdo ndo superior a 6 (seis) meses.

4.5- DECLARACOES:

4.5.1 — Conforme o modelo do anexo III, a licitante devera apresentar Declaragdo em cumprimento ao
artigo 7.°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao Federal;

4.5.2 — Declaracdo, sob as penas da Lei, de que ndo foi considerada inidonea para licitar ou contratar com
a Administragdo Publica; e

4.5.3 — Declaracdo de que servidores municipais, assim considerados aqueles do artigo 84, caput e § 1.°,
da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, ndo participardo deste certame licitatorio, tanto como membro da
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diretoria da empresa ou como do quadro de funcionarios desta, por determinacdo do artigo 9.°, inciso III,
da mesma Lei, tendo em vista a vedagdo expressa de contratar com o Municipio, contida no artigo 22 da
Lei Organica do Municipio, bem como o artigo 242, incisos XXI a XXIV, do Estatuto dos Servidores do
Municipio de Caxias do Sul.

4.6 — As licitantes portadoras do Certificado de Registro Cadastral - CRC, expedido pela Central de Licitagdes -
CENLIC da Prefeitura Municipal de Caxias do Sul, com todos os documentos em vigor, poderdo usa-lo em
substitui¢do aos documentos referidos nos subitens 4.1, 4.3,4.4,4.5.1 ¢ 4.5.2.

4.6.1 — O CRC nao sera considerado para efeito de habilitacdo em certame licitatorio, quando apresentar
documentacdo com prazo de validade vencido, inclusive documentacgdo contabil. Nesse caso, a licitante
podera providenciar, com antecedéncia, junto ao Setor de Cadastro da CENLIC, as atualizagdes que se
fizerem necessarias no CRC ou anexar ao CRC, no envelope Documentagio, os documentos atualizados.

4.7 — Todas as declaragdes solicitadas neste edital, que ndo tenham sido assinadas por socio-gerente ou diretor da
empresa, identificado no CRC, ato constitutivo, estatuto ou contrato social, deverdo ser acompanhadas de
Procuracdo ou de Credenciamento, que conceda poderes ao signatario das declaragdes.

4.8 — Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao estar em nome da licitante conforme abaixo:
4.8.1 — Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; ou

4.8.2 — se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

4.9 — Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substitui¢cdo aos documentos
requeridos neste edital.

4.10 — Os documentos expedidos por meio da Internet poderdo ser apresentados em forma original, ou copia
reprografica sem autenticagdo. Entretanto, os mesmos estardo sujeitos a verificagdo de sua autenticidade através
de consulta realizada pela(o) pregoeira(o).

4.11 — A situacdo das licitantes perante o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, sera consultada on-line,
pelo(a) Pregoeiro(a).

4.12 — Em caso de paralisagdo/greve dos servidores de orgaos publicos Federais, Estaduais ¢ Municipais, em
qualquer esfera de Poder Legislativo, Executivo ou Judiciario, que impega a expedi¢dao de documentos oficiais, a
habilitagdo da licitante ficara condicionada a apresentagdo do documento que nado pdde ser apresentado na data
da abertura dos envelopes do certame, em até 5 (cinco) dias Uteis apds encerramento da greve.

4.12.1 — No caso de apresentacdo de certiddo positiva ou documento que demonstre que a licitante esta
irregular perante determinado 6rgdo, havera a inabilitagdo em razdo de fato superveniente, de acordo com
o previsto no artigo 43, § 5.° da Lei n.° 8.666/93 e suas alterac¢des.

4.12.2 — Caso ja esteja estabelecida a relagdo contratual, ou seja, nota de empenho e/ou contrato, vindo o
contratado apresentar certiddo positiva ou documento que demonstre que a licitante estd irregular perante
determinado 6rgéo, ocorrera a rescisdo contratual, por inadimplemento de clausula do contrato, conforme
artigo 55, inciso XIII combinado com o artigo 78, inciso I, da Lei n.° 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento, juntamente com os documentos de sua comprovacdo, devidamente autenticados, ndo serdo
devolvidos, e deverdo ser apresentados no inicio da sessdo publica, fora dos envelopes de proposta e de documentagao.
Cada licitante deverd fazer-se presente junto a(ao) pregoeira(o), por meio de um representante legal, conforme
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instrugdes abaixo:
5.1 — O credenciamento do representante legal da licitante sera da seguinte forma:

5.1.1 — No caso do representante ser socio-gerente ou diretor da empresa, o0 mesmo, devera apresentar o
ato constitutivo ou o estatuto ou o contrato social ou o Certificado de Registro Cadastral - CRC, emitido
pela Central de Licitagdes - CENLIC, da Prefeitura Municipal de Caxias do Sul.

5.1.2 — Caso o representante ndo seja socio-gerente ou diretor, o seu credenciamento far-se-a mediante:

5.1.2.1 — Formulario para Credenciamento, conforme modelo do anexo IV, sendo que o mesmo
devera ser assinado pelo(s) responsavel(is) legal(is) da empresa, cuja comprovacao far-se-a através
da apresentagdo do ato constitutivo ou do estatuto ou do contrato social ou do CRC, antes da
abertura dos envelopes, ou

5.1.2.2 — Instrumento Publico de Procuragéo, que conceda ao representante poderes legais, ou

5.1.2.3 — Instrumento Particular de Procura¢do, com assinatura reconhecida em cartdrio, que
conceda ao representante poderes legais, sendo que:

5.1.2.3.1 — Se for concedido por socio-gerente ou diretor, esta condi¢do devera ser
comprovada conforme descrito no subitem 5.1.1.

5.1.2.3.2 — Se for assinada por outra pessoa, que ndo seja socio-gerente ou diretor, a mesma
devera ter poderes para assinar o referido documento, sendo que a comprovacdo far-se-a
através dos documentos que comprovem tal condigao.

5.1.3 — A(O) pregoeira(o) podera, no curso da sessdo publica de pregdo, consultar o cadastro da licitante,
junto a CENLIC, da Prefeitura Municipal de Caxias do Sul, para comprovar os poderes do
Credenciamento e/ou Procuragao.

5.2 — Para exercer o direito de participar do certame, é obrigatoria a presenca de responsavel legal ou
credenciado da licitante na sessao publica, sob pena do nio recebimento dos envelopes.

5.3 — Cada credenciado podera representar apenas uma empresa.

5.3.1 — O representante, munido de Cédula de Identidade Civil ou quaisquer outras identidades
profissionais de reconhecimento nacional por legislagdes especificas (profissdes liberais reconhecidas),
em vigor, devera apresentar o credenciamento para uma Gnica empresa.

5.3.2 — Tanto na credencial como no instrumento de procuragdo publico ou particular, deverdo constar
expressamente os poderes para formular lances, negociar pregos e praticar todos os atos inerentes ao
certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.

5.4 — Em atendimento a Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes, as Microempresas - ME e Empresas de
Pequeno Porte - EPP que desejarem usufruir dos beneficios de que trata a referida Lei, deverdo apresentar, para
comprovacdo de sua condicdo, juntamente com a documentacdo de credenciamento os seguintes documentos:

5.4.1 — Certiddo Simplificada expedida pela Junta Comercial ou pelo Cartorio de Titulos e Documentos
de Registros de Pessoas Juridicas; as certiddes que ndo expressarem o prazo de validade deverdo ter data
de expedi¢do ndo superior a 6 (seis) meses; ou

5.4.2 — Declaragdo de Enquadramento, conforme modelo do anexo V, assinada por responsavel legal e por
contador ou técnico contabil da empresa. A declaracdo citada devera conter o nimero de inscri¢do do
profissional no Conselho Regional de Contabilidade - CRC e a assinatura do mesmo reconhecida em



@) MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

- INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM

cartorio.

5.4.3 — A licitante que optar pelo credenciamento por meio do Certificado de Registro Cadastral - CRC,
conforme mencionado no subitem 5.1.1, ficara dispensada da apresentacdo dos documentos referidos nos
subitens 5.4.1 ¢ 5.4.2, desde que tenha o campo Declaracdo de Enquadramento como ME ou EPP
preenchido e em vigor.

5.5 — Juntamente com a documentacdo de credenciamento, devera ser apresentada a Declaragdo da licitante, de
acordo com o modelo do anexo VI, dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos da habilitacdo,
conforme prevé o artigo 4, inciso VII, da Lei n.° 10.520/02.

n DO PROCEDIMENTO

Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura do certame, os interessados poderdo solicitar, por
escrito, esclarecimentos, providéncias ou impugnacdo do ato convocatorio, mediante protocolo junto ao Setor de
Licitagdes, no 7.° (sétimo) andar do IPAM.

6.1 — No dia, hora e local designados neste edital, sera realizada sessdo publica para recebimento das propostas e
da documentacdo de habilitagdo. Iniciada a sessdo, ndo serdo admitidas a licitagdo participantes retardatarias.

6.2 — Primeiramente, o interessado ou seu representante legal devera proceder ao respectivo credenciamento.
Feito o credenciamento das licitantes, na presenca delas e demais presentes & sessdo publica do pregdo, a(o)
pregoeira(o) receberd os envelopes n.° 1 — Proposta e n.° 2 — Documentagdo. Apos, procederd a abertura dos
envelopes contendo as propostas, classificando o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor
prego.

6.3 — Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas condi¢des definidas no
subitem anterior, a(o) pregoeira(o) classificara as melhores propostas subsequentes, at¢ o maximo de trés, para
que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

6.4 — Sera dado inicio a etapa de apresentag@o de lances verbais pelos proponentes, que deverdo ser formulados
de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes. A(O) pregoeira(o) podera determinar, se entender
conveniente, os lances minimos.

6.5 — A(O) pregoeira(o) convidara, individualmente, as licitantes classificadas, de forma sequencial, a apresentar
lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior valor e as demais, em ordem decrescente de
valor. Em caso de empate entre duas ou mais propostas e, ndo havendo mais lances de menor preco, serd
realizado o sorteio.

6.5.1 — Os lances serdo pelo menor indice percentual.
6.6 — Encerrada a etapa de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no artigo 44, § 2.°, da
Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes, sendo assegurado, como critério do desempate, a preferéncia de

contratagdo para as Microempresas - ME e as Empresas de Pequeno Porte - EPP.

6.6.1 — Entendem-se como empate ficto aquelas situagdes em que as propostas, apresentadas pelas
licitantes, sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.6.2 — Considera-se encerrada a etapa de lances no momento em que restar apenas um proponente.

6.6.3 — Sera vedado a ocorréncia de dois lances subsequentes de um mesmo proponente a fim de impedir
a situagdo do empate ficto.
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6.7 — Ocorrendo o empate ficto, proceder-se-4 da seguinte forma:

6.7.1 — A licitante beneficiada pela Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes, detentora da proposta
de menor valor, serd convocada para apresentar, no prazo de até 5 (cinco) minutos apds o encerramento
dos lances, nova proposta, inferior aquela considerada de menor prego.

6.7.2 — Se a licitante ndo apresentar nova proposta inferior a de menor prego, sera facultado, pela ordem
de classificagdo, igual direito as demais microempresas ¢ empresas de pequeno porte remanescentes, no
mesmo prazo citado no subitem anterior.

6.8 — O disposto nos subitens 6.6 e 6.7 ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de menor valor tiver sido
apresentada por licitante enquadrada no regime da Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes.

6.9 — Nao podera haver desisténcia da proposta ou dos lances ja ofertados, sujeitando-se a licitante desistente as
penalidades constantes no artigo 14 do Decreto Municipal n.° 19.078/17, e as sangdes previstas neste edital.

6.10 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela(o) pregoeira(o), implicara a exclusao da
licitante da etapa de lances verbais e a manutencdo do ultimo valor apresentado pela licitante, para efeito de
posterior ordenagdo das propostas.

6.11 — Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
valor e o valor estimado pela Administragao.

6.11.1 — Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital ¢ seu preco seja
compativel com os praticados no mercado, esta podera ser aceita, devendo a(o) pregoeira(o) negociar para
que seja obtido o prego melhor.

6.12 — Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a(o) pregoeira(o) examinard a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e prego, decidindo motivadamente a respeito.

6.13 — Sendo aceitavel a proposta de menor valor, sera aberto o envelope contendo a documentagdo da licitante
que a tiver formulado, para confirmagéo das suas condi¢des de habilitagdo.

6.14 — Conforme estabelece a Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes, as licitantes deverdo apresentar
toda a documentagdo solicitada, entretanto, ndo serdo inabilitadas se houver defeitos em face da documentagao
de regularidade fiscal, ndo impedindo a abertura do envelope da proposta, devendo ser comprovada como
condigdo para a assinatura do contrato no prazo de até 5 (cinco) dias tteis apds a declaragdo do vencedor do
certame.

6.14.1 — A nio regularizagdo da documentagdo no prazo citado no subitem acima, implicara decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, em conformidade com o artigo
87 da Lei n.° 8.666/93 ¢ suas alterag¢des, sendo facultado ao IPAM convocar os licitantes remanescentes
na ordem de classificagdo para a assinatura do contrato ou revogar a licitagao.

6.15 — Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante classificada em primeiro lugar no
certame, sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o item da licita¢o.

6.16 — Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, a(o) pregoeira(o)
examinard as ofertas subsequentes, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo do proponente, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de proposta que atenda ao edital, sendo a
respectiva licitante declarada vencedora.

6.17 — Nas situacdes previstas nos subitens 6.13 e 6.16, a(o) pregoeira(o) podera negociar diretamente com o
proponente para que sejam obtidos pregos melhores.
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6.18 — Declarado o vencedor, qualquer licitante poderda manifestar imediata e motivadamente a intencdo de
recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias uteis para a apresentacdo das
razdes do recurso, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazdoes em igual
numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

6.19 — O recurso contra a decisdo da(o) pregoeira(o) ndo tera efeito suspensivo.

6.20 — Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas todas as fases
preestabelecidas, os envelopes, lacrados e devidamente rubricados pela(o) pregoeira(o) e pelos representantes
credenciados, ficardo sob a guarda da(o) pregoeira(o), sendo exibidos as licitantes na reabertura da sessdo ou na
nova sessdo previamente marcada para prosseguimento dos trabalhos, na qual serd obrigatoria a presenca de
todas as licitantes, sob pena de desclassificacdo da proposta e decadéncia dos direitos da mesma, inclusive
quanto a recursos.

6.21 — Somente terdo direito a usar a palavra, rubricar a documentacéo ¢ as propostas, apresentar reclamagdes ou
recursos e assinar atas, as licitantes ou seus representantes credenciados, a(o) pregoeira(o) e a equipe de apoio.

6.22 — Durante a sessdo publica, todos os documentos apresentados serdo colocados a disposi¢ao dos presentes
para livre analise.

6.23 — Da sessdo de abertura, lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual se mencionara tudo o que ocorrer no ato.

6.24 — Nao sera concedido prazo para apresentacdo de propostas e documentos exigidos no edital e ndo
apresentados na reunido de recebimento, salvo o disposto no artigo 48, § 3.°, da Lei n.° 8.666/93 e suas
alteragdes e no artigo 43, § 1.°, da Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes.

6.25 — Os envelopes contendo a documentagdo habilitatoria das licitantes classificadas para a fase de lance
permanecerdo em poder da(o) pregoeira(o) durante o prazo de 60 (sessenta) dias contados da apresentagdo das
propostas. Se os mesmos nao forem retirados no prazo de até 30 (trinta) dias apds aquele prazo, os envelopes
serdo inutilizados.

6.26 — A licitante detentora de melhor oferta ficard obrigada a apresentar a(ao) Pregoeira(o), no prazo de até 3

(trés) dias uteis da data de abertura do certame, proposta atualizada de preco do item, de acordo com o ultimo
lance, na forma original, assinada pelo(s) representante(s) legal(is) da empresa.

DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

No julgamento observar-se-a o disposto no artigo 4.°, inciso X da Lei n.° 10.520/02.

7.1 — A(O) pregoeira(o) considerara vencedora a proposta de menor indice percentual sobre o valor total das
bolsas-auxilios, sendo que o item sera adjudicado conforme disposto no subitem 8.1 deste edital.

7.2 — Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente edital, da Lei de
Licitagdes e da legislagdo pertinente ao Pregao.

n DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

A adjudicacdo e homologagao do certame dar-se-3o conforme os critérios a seguir, de acordo com a legislagdo
vigente:

8.1 — Caso nio haja recurso, a(0) pregoeira(o), na propria sessdo publica, adjudicara o item do certame a licitante
vencedora, encaminhando o processo para homologagéo.
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8.2 — Caso haja recurso, os interessados poderdo apresentar as razdes do recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados do dia subsequente a realizagdo do Pregdo, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para
apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegarao a contar do primeiro dia 1til apds o término do
prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.2.1 — Os recursos interpostos deverdo ser protocolados no Setor de Licitagdes do IPAM.

8.2.2 — A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante, na sessdo publica, importara a
decadéncia do direito de recurso e de adjudicagdo do objeto da licitagdo, pelo(a) pregoeiro(a), ao
vencedor.

8.2.3 — O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.3 — Ao Instituto fica assegurado o direito de revogar ou anular a presente licitagdo, em parte ou no todo, em
decisdo justificada. Em caso de revoga¢do ou anulag@o parcial do certame, o Instituto podera aproveitar as
propostas nos termos ndo atingidos pela revogacdo ou anulagdo e na estrita observancia aos critérios de
julgamento previstos neste edital, na Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, na Lei n.° 10.520/02 e no Decreto
Municipal n.° 19.078/17.

8.4 — Resolvidos os recursos interpostos, a autoridade competente adjudicara e homologara o item a licitante
detentora da melhor oferta no certame.

n DA ASSINATURA DO CONTRATO

Esgotados todos os prazos recursais, o IPAM convocara a licitante vencedora para assinatura de contrato, que
devera firmar a contratagdo no prazo instituido no subitem 9.1, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sancdes previstas neste edital.

9.1 — A licitante vencedora tera o prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados da convocag@o feita pelo IPAM, para
assinatura do contrato.

9.2 — Conforme o disposto no artigo 64, § 2.°, da Lei n.° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, quando o convocado ndo
firmar contrato, é facultado a Administragdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacédo,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precgos de conformidade com o ato convocatdrio, ou revogar a licitagao.

9.3 — O contrato a ser assinado com a empresa vencedora terd como base a minuta integrante deste edital,
conforme o anexo VIL

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos, correrdo por conta da dotacdo or¢amentaria abaixo
indicada, e na exting@o dela, aquela que vier a substitui-la:

10.1 - DA AREA DA PREVIDENCIA DO IPAM:
06.01.09.122.0018.2.405/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servigos de Terceiros — PJ

10.2 - DA AREA DA SAUDE DO IPAM:

04.01.10.122.0018.2.412/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servigos de Terceiros — PJ
04.01.10.122.0018.2.415/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servicos de Terceiros — PJ
04.01.10.122.0018.2.416/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servigos de Terceiros — PJ

10
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DO RECEBIMENTO

O Instituto designara os servidores constantes do anexo I da minuta de contrato, para fiscalizag¢do e recebimento
do objeto desta licitagdo, nos termos do artigo 73, II, "a" e "b", da Lei n.° 8.666/93 e alteragdes, da seguinte forma:

11.1 — Provisoriamente, no ato da entrega dos servigos, para efeito de posterior verificacdo da conformidade dos
mesmos com o solicitado na licitagdo.

11.2 — Definitivamente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade dos servigos e consequente aceitagdo, no
prazo maximo de 2 (dois) dias tteis, contados apds o recebimento provisorio, nos termos do subitem acima.

11.3 — Quando da verificacdo, se os servicos ndo atenderem as exigéncias constantes neste certame, poderao ser
aplicadas sancdes previstas neste edital.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com o valor percentual constante da proposta, mediante a
apresentagdo da respectiva nota fiscal e o aceite dos servigos, até o 5.° (quinto) dia util do més subsequente ao exercicio
do estagio. Mensalmente, a empresa vencedora devera emitir duas notas fiscais, uma a ser paga pela area de Previdéncia
do IPAM, e outra a ser paga pela area da Satide do IPAM, em percentual de rateio a ser divulgado posteriormente. O
pagamento mensal sera efetivado, obrigatoriamente, por depdsito bancario em conta a ser informada pela empresa
vencedora.

12.1 — Impreterivelmente, cada nota fiscal deverd ser emitida com data de até o ultimo dia util do més de
competéncia, e entregues em até 2 (dois) dias uteis apds a emissdo, na sede do IPAM, no Setor de Licitacdes.
Caso a empresa vencedora disponibilize notas fiscais eletronicas, estas deverdo ser emitidas e encaminhadas em
arquivos PDF e XML, para o endereco eletronico do IPAM, a ser divulgado posteriormente. Neste tltimo caso,
ndo ha necessidade de que a empresa vencedora entregue as notas fiscais em vias fisicas.

12.2 — O primeiro pagamento serd proporcional ao nimero de dias trabalhados, no més referente ao inicio da
prestag@o dos servigos.

12.3 — Com exce¢do do pagamento do primeiro més, os demais meses somente serdo pagos apos a apresentacao
dos comprovantes de quitacdo dos encargos trabalhistas do més anterior: FGTS, INSS, PIS, FINSOCIAL ou
outros que, legalmente, incidirem na presta¢ao dos servigos.

12.4 — A contribuigdo previdencidria referente aos servigos prestados, ISSQN e IRRF, se devidos, serdo retidos,
sendo que a contribui¢do previdencidria sera recolhida pelo IPAM, conforme legislacdo vigente.

12.5 — O IPAM retera quaisquer importancias referentes aos impostos, taxas ou outros recolhimentos
obrigatorios incidentes sobre a prestacio de servicos.

12.6 — A critério do IPAM, podera ser solicitada a empresa vencedora, por ocasido de qualquer pagamento, a
comprovacdo de sua regularidade fiscal.

12.7 — A inadimpléncia da empresa vencedora relativa aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou

indenizacgdes, ndo transfere ao IPAM a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
contratual, de acordo com o artigo 71, § 1.°, da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes.

11
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DO REAJUSTE

Sobre a contratagdo ndo incidira qualquer reajuste. Os valores pagos a titulo de bolsa-auxilio aos estagiarios
somente poderdo ser reajustados mediante a publicagdo de cada novo Decreto Municipal.

DAS SANCOES

A licitante vencedora deste certame, serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei n.° 8.666 e suas alteragdes, Lei
n.° 10.520, Lei Municipal n.° 5.285, de 29 e suas alteragdes, ¢ Decreto Municipal n.° 19.078, de 23 de agosto de 2017,
nas seguintes situagdes, dentre outras:

14.1 — Adverténcia escrita, quando a natureza da falta ndo se revestir de gravidade e ndo trouxer prejuizo a
Administragdo.

14.2 — Multa compensatdria na razao de 5% (cinco por cento), por infracdo injustificada, a ser aplicada sobre o
valor total estimado da proposta, em caso de:

14.2.1 — Desisténcia da proposta ou do lance verbal.
14.2.2 — Ndo cumprimento ao disposto na Declaragdo de Habilitagdo, conforme subitem 5.5 deste edital.

14.2.3 — Recusa ou atraso para apresentagdo dos documentos de regularidade fiscal, conforme previsto no
subitem 4.4.6 deste certame.

14.2.4 — Recusa ou atraso em assinar o contrato ou em apresentar garantia e/ou os documentos
condicionados a assinatura do mesmo.

14.3 — Multa compensatoria na razdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor total estimado do contrato, por
infracdo injustificada, a ser aplicada nas situagdes a seguir relacionadas, dentre outras:

14.3.1 — Recusa ou atraso para prestacao dos servigos, nos prazos previstos neste instrumento, até 2 (dois)
dias de recusa ou atraso, contados da data da solicitaggo feita pelo IPAM.

14.3.2 — Falta de observancia das normas legais referentes ao programa de estigio, estabelecidas pelo
Governo Federal.

14.3.3 — Prestag@o de servigos em desacordo com o solicitado, sendo que a licitante vencedora terd o
prazo de 5 (cinco) dias consecutivos para adequagdo.

14.3.4 — Reincidéncia em imperfeigdo ja notificada pelo IPAM, sendo que a licitante vencedora tera o
prazo de até 24h (vinte e quatro horas) para a efetiva adequagao dos servigos.

12.4 — Avaliada a gravidade da infrag@o, podera, também, ser anulada a nota de empenho, rescindido o contrato
e/ou imputada a licitante vencedora a pena prevista no artigo 14 do Decreto Municipal n.° 19.078/17, pelo prazo
de até 60 (sessenta) meses, além do cancelamento do registro de fornecedora do Municipio de Caxias do Sul.
12.5 — A licitante vencedora, nos termos do artigo 7.° da Lei n.° 10.520/02, sem prejuizo das demais cominagdes
legais e contratuais, podera ficar impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até
60 (sessenta) meses, nos casos de:

12.5.1 — Apresentagdo de documentagao falsa.

12.5.2 — Retardamento na execucdo do objeto.

12
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12.5.3 — Nao manutengdo da proposta ou lance verbal.
12.5.4 — Comportamento inidoneo.
12.5.5 — Fraude ou falha na execugdo do contrato.

14.6 — Sera facultado a licitante o prazo de 5 (cinco) dias uUteis para a apresentacdo de defesa prévia, na
ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas neste item.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A presente licitagdo, também serdo aplicadas as seguintes disposigdes:

15.1 — As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre
as interessadas, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranga da
contratacao.

15.2 — Néo serdo aceitas documentagdo, propostas e recursos enviadas por fac-simile ou qualquer outro meio
eletronico de transmissdo de dados e/ou apresentados em papel térmico do tipo usado em aparelhos de fac-
simile.

15.3 — Todos os documentos deverdo ser apresentados, se possivel, em folha tamanho A4.

15.4 — A Comissdo de Licitagdes podera relevar erros ou omissdes formais desde que ndo comprometam a lisura
do certame e nem impliquem prejuizos para o objeto da licitagdo, para o IPAM e para qualquer das licitantes.

15.5 — Os documentos apresentados na forma de copias reprograficas deverdo estar autenticados, exceto aqueles
expedidos por meio da Internet. A autenticacdo dos documentos feita pela Comissdo de Licita¢cdes, no Setor de
Licitagdes, devera ser solicitada até, no maximo, o dia util anterior & data marcada para a abertura da presente
licitagdo. Nao sera feita nenhuma autenticag@o na data da abertura. Caso a licitante ndo autenticar os documentos
junto ao IPAM até a data mencionada, devera fazé-lo em cartorio.

15.6 — Nos recursos e/ou impugnagdes serdo avaliados o cabimento e a adequagéo, sendo que o mérito sera
julgado somente se preenchidos os requisitos intrinsecos de admissibilidade, quais sejam, interesse recursal,
legitimidade e o pedido juridicamente possivel, bem como os requisitos extrinsecos: a regularidade formal
(assinatura, juntada de procuragdo) e a tempestividade (tempo habil para a interposi¢cao do recurso), entre outros.

15.7 — Caso as datas previstas para a realizagdo de eventos da presente licitagdo sejam declaradas feriado ou
ponto facultativo e, ndo havendo retificagdo de convocagao, serdo aqueles eventos realizados no primeiro dia util

subsequente, no mesmo local e hora previstos.

15.8 — Nédo serd permitida a transferéncia do objeto deste certame, no todo ou em parte, nem a sua
subcontratagdo, sem o expresso consentimento do IPAM, dado por escrito, sob pena de rescisdo contratual.

15.9 — Fazem parte deste edital:

ANEXO MODELO
I DESCRICAO DO OBJETO
II FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
111 DECLARACAO CONJUNTA
\Y FORMULARIO PARA CREDENCIAMENTO
\Y DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME/EPP
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VI DECLARACAO CONFORME LEI N.° 10.520/02
VII MINUTA DE CONTRATO

15.10 — Informagdes poderdo ser obtidas junto a Comissao de Licitagdes do IPAM, pelo telefone (54) 3289 5415.
15.11 — A presente contratacdo reger-se-a pela Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n.° 10.520/02, Lei

Complementar n.° 123/06 e suas alteracdes, Lei Municipal n.° 5.285/99 e suas alteracdes, e Decreto Municipal
n.° 19.078/17 os quais, juntamente com as normas de direito publico, resolverdo os casos omissos.

Caxias do Sul, 09 de margo de 2020.

FLAVIO ALEXANDRE DE CARVALHO
Presidente do IPAM
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ANEXO 1

DESCRICAO DO OBJETO

DO OBJETO

Contratag@o de pessoa juridica prestadora de servigos de agente de integragdo de estagios de estudantes, para
gerenciamento das bolsas de estagio oportunizadas pelo Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - [PAM.

DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Publicada a simula do contrato na imprensa oficial, a empresa contratada devera iniciar a prestacdo dos servigos,
objeto da contratacdo. A contratada prestard os servigos de acordo com as especificagdes minimas a seguir relacionadas:

1 GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

1.1 A contratada devera manter escritorio administrativo da empresa, na cidade de Caxias do Sul, RS, para
proporcionar atendimento permanente aos estagiarios, aos encaminhamentos do IPAM e as
necessidades do objeto.

1.2 A empresa contratada devera absorver todos os estagiarios ativos do contrato anterior, em até 10 (dez)
dias uteis apos a publicacdo do contrato, sem qualquer 6nus ao [IPAM.

1.3 Para o bom andamento das atividades pertinentes a este objeto, a contratada devera ter capacidade
técnica e operacional, com equipe qualificada, para a prestacdo dos servicos.

14 A contratada prestara servigcos continuados referentes ao recrutamento, a selecdo, a administragdo da
concessao e ao acompanhamento das atividades de estdgio para estudantes regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva em cursos vinculados ao ensino publico ou particular de educagdo superior,
de ensino médio, de educacdo profissional de nivel médio ou superior ou escolas de educagio especial
e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da Educago de Jovens e Adultos
- EJA, para o preenchimento do numero de vagas de estagio ndo curricular supervisionado, mediante
concessao de bolsa estagio.

1.5 O estagio tera carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional e sera planejado e
avaliado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e hordrios escolares,
constituindo-se, o agente de integracdo, em instrumento viabilizador da aplicagcdo de conhecimentos
teoricos, do aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano, que nao
acarretara qualquer vinculo empregaticio com o IPAM, nos termos da Lei n.° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, Decreto Municipal n.° 17.083, de 21 de julho de 2014 e suas alteragdes, D ecreto
Municipal n.° 19.731, de 02 de agosto de 2018, e/ou outros que vierem a substitui-los e/ou
complementa-los.

1.6 Atualmente, o IPAM necessita de uma quantidade estimada de 20 (vinte) estagiarios.

1.7 A empresa devera designar agente(s) responsavel(is) pela gestdo do contrato, na figura de preposto(s),
possibilitando ao IPAM acesso a profissional capacitado, conhecedor do contrato firmado e
responsavel por esclarecer duvidas e receber demandas quanto a execucao e fiscalizagdo do contrato.

2 RESPONSABILIDADES DO AGENTE DE INTEGRACAO

2.1 A contratada sera responsavel pelas atividades a seguir relacionadas, dentre outras pertinentes que se
fizerem necessarias:
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2.1.1 Manter um bom relacionamento com as instituicdes de ensino e com elas celebrar convénios
especificos, contendo as condi¢des exigidas pelas mesmas para a caracterizagdo e definicdo dos
estagios pelas instituigdes de ensino.

2.1.2 Representar o [IPAM, formalmente, junto as instituigdes de ensino, para os procedimentos de carater
legal, técnico, burocratico e administrativo necessarios a realizacdo de estagios, consubstanciados no
artigo 5.° da Lei n.° 11.788/08.

2.1.3 Promover o ajuste das condi¢des de estagio definidas pelas instituigdes de ensino com as
condig¢des/disponibilidades do IPAM.

2.14 Subsidiar os supervisores na delimitagdo do perfil e eventuais necessidades de estabelecimento de
competéncias necessarias para cada vaga de estagio.

2.1.5 Suprir as vagas com estagiarios sempre que solicitado pelo IPAM.

2.1.6 Manter cadastro de estudantes para as vagas de estagio.

2.1.7 Selecionar estudantes de acordo com o perfil esperado.

2.1.8 Encaminhar os candidatos para entrevista com supervisor com finalidade de validagdo do perfil.

2.1.9 Executar todos os procedimentos relativos a pactuacdo dos termos de compromisso de estagio.

2.1.10 Verificar a regularidade matricular de todos os estagiarios.

2.1.11 Orientar os estagiarios quanto a apresentagao pessoal e postura profissional no ambiente de trabalho.

2.1.12 Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com

os valores de mercados, conforme convénio.

2.1.13 Realizar o pagamento da bolsa-auxilio e do auxilio transporte ao estudante estagiario, dos valores
repassados pelo IPAM, até o 5.° (quinto) dia 1util do més subsequente ao exercicio do estagio.

2.1.14 Atender individualmente os estagidrios sempre que identificada pelo supervisor a necessidade de
orientagdo para adaptacdo ou desenvolvimento no ambiente profissional.

2.1.15 Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatoria ao estagiario.

2.1.16 Apresentar ao IPAM, sempre que solicitado, relatorio detalhado dos dados dos estagiarios, seus termos
de compromisso de estagio, bem como a comprovagao dos vinculos dos estagiarios com as respectivas
instituigdes de ensino.

2.1.17 Monitorar o término dos termos de compromisso de estagio para que a vaga nao fique desprovida.

2.1.18 Realizar os procedimentos de desligamento do estagidrio ao fim dos termos de compromisso de
estdgio ou quando solicitado.

2.1.19 Informar ao IPAM, durante toda a vigéncia contratual, qualquer alteracdo de dados: mudanca de
endereco, telefone, correio eletrénico ou outros.

2.2 A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto contratado.

2.3 A fusdo, cisdo ou incorporagdo somente serdo admitidas, apds analise e por consentimento prévio do
IPAM, e desde que nao afetem a boa execugdo do objeto.

3 ENCAMINHAMENTO DE ESTUDANTES PARA ESTAGIO

3.1 Relativo ao encaminhamento de estudantes para estagio, a contratada devera:

3.1.1 Selecionar, do cadastro de candidatos a estagios, os estudantes que serdo encaminhados ao IPAM, em

nimero e requisitos pertinentes as ofertas de estdgio, considerando os critérios estabelecidos, os
aspectos vocacionais, o ajustamento e a capacidade de cada candidato.

3.1.2 Encaminhar, para cada vaga, pelo menos 3 (trés) candidatos pré-selecionados para atender as ofertas
de estagio, em 5 (cinco) dias uteis a contar da solicitagdo feita pelo [PAM.
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3.1.3 Atender os candidatos selecionados pelo IPAM, tomando as providéncias necessdrias para o seu
aproveitamento, efetuando a devida regularizacao de sua situacdo como estagio, nos termos da Lei n.°
11.788, de 25 de setembro de 2008, Decreto Municipal n.° 17.083, de 21 de julho de 2014 ¢ suas
alteragdes, Decreto Municipal n.° 19.731, de 02 de agosto de 2018, e/ou outros que vierem a substitui-
los e/ou complementa-los.

314 Preparar toda a documentagio legal referente ao estagio, incluindo:

3.1.4.1 Carta de aprovacdo do estudante: ciéncia da contratada que oferece o estagio com indicagdo da data do
inicio do mesmo e suas condigoes.

3.14.2 Termo de compromisso: comprovagdo legal do estagio entre as partes, estagiario/empresa/escola e
agente de integragao.

3.1.43 Apdlice do seguro obrigatdrio: comprovacdo da existéncia de seguro com finalidade de amparar o
estudante em caso de acidente.

3.1.4.4 Comprovante de situagdo escolar: relatério de alunos, por instituicdo, enviada para a escola,
periodicamente, para a confirmagdo sobre a manutengdo da matricula e da frequéncia do estagiario na
institui¢do de ensino.

3.14.5 Relatorio de estagio: documento onde séo registradas as condi¢des do estagio e o desenvolvimento do
mesmo, pelo estudante, sob a supervisdo da contratada.

3.14.6 Termo aditivo: necessario em caso de renovacao do termo de compromisso.

3.1.4.7 Termo de rescisdo: registra o desligamento do estagidrio, bem como o motivo alegado para o

encerramento do estagio.

3.1.5 A contratada devera providenciar para que o IPAM, a institui¢do de ensino e o estudante/estagiario
assinem o respectivo termo de compromisso para estagio, de acordo com a Lei n.° 11.788/08, com a
sua interveniéncia.

4 TERMO DE COMPROMISSO, CARGA HORARIA E BOLSA-AUXILIO
4.1 Cada termo de compromisso devera ser formalizado de acordo com os critérios a seguir:
4.1.1 O termo de compromisso de estagio serd anual, podendo ser renovado, por igual periodo, mediante

termo aditivo. A renovagdo do termo de compromisso fica condicionada & comprovagao, por parte do
estagiario, de sua frequéncia e aprovacdo no estabelecimento de ensino, bem como da entrega do
relatério semestral junto ao agente de integracdo. A duracdo do estdgio, por pessoa, sera de, no
maximo, 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia fisica. O horario
de inicio e término da jornada de atividades serd definido de comum acordo entre o IPAM e o
estagiario ou seu representante legal, devendo ser compativel com suas atividades escolares.

4.1.2 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou dias de recesso de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano, a ser gozado, preferencialmente, durante suas
férias escolares.

4.1.3 Os termos de compromisso somente poderdo ser rescindidos, antes do prazo estabelecido, nas
seguintes situagoes:

4.1.3.1 Colagdo de grau de nivel superior ou conclusdo de nivel médio, educagdo profissional ou educagiao
especial e EJA.

4.1.3.2 Reprovagio escolar no caso de nivel médio, educagao profissional ou especial e EJA.

4.1.3.3 Reprovagido em mais de 50% (cinquenta por cento) dos créditos cursados nos casos de nivel superior.

4.1.34 Abandono de curso ou trancamento de matricula.

4.1.3.5 Descumprimento de qualquer clausula do termo de compromisso assinado pelo estagiario.

17



@) MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

- INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM

4.1.3.6 Interesse de qualquer das partes.
4.2 O horério de estagio ndo devera ultrapassar:
4.2.1 Quatro horas (4h) diarias e vinte horas (20h) semanais, no caso de estudante de educacdo especial e

dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagdo de jovens e adultos.

4.2.2 Seis horas (6h) didrias e trinta horas (30h) semanais, no caso de estudantes de ensino superior, da
educacgdo profissional de ensino regular.

4.3 O valor mensal a ser pago a titulo de bolsa-auxilio, bem como o auxilio transporte serdo proporcionais
a carga horaria do estagiario, até o limite de trinta horas (30h) semanais, conforme Decreto Municipal
vigente:

‘ VALOR MENSAL DA AUXILIO TRANSPORTE

ENSINO | CARGA HORARIA SEMANAL BOLSA-AUXILIO VALOR EQUIVALENTE
30 HORAS RS 769,49 44 PASSAGENS
MEDIO 20 HORAS R$ 512,99 44 PASSAGENS
06 HORAS R$ 153,90 12 PASSAGENS
30 HORAS R$ 869,86 44 PASSAGENS
SUPERIOR 20 HORAS R$ 579,90 44 PASSAGENS
06 HORAS RS 173,97 12 PASSAGENS

4.3.1 Os valores pagos a titulo de bolsa-auxilio aos estagiarios somente poderdo ser reajustados mediante a

publicagdo de cada novo Decreto do Municipio de Caxias do Sul, RS.

4.3.2 Havendo a publicagdo de um novo Decreto Municipal durante os tramites deste procedimento, os
valores serdo ajustados no contrato, antes de sua assinatura.

5 TAXA DE ADMINISTRACAO

51 A taxa de administrag@o é o valor que a contratada percebera pela prestacdo de seus servigos, sobre o
valor da bolsa-auxilio de cada estagiario. A taxa devera ser informada em niimero percentual.

5.2 O preenchimento das vagas de bolsa de estagio no IPAM ocorrera de acordo com as necessidades do
Instituto, devendo este repassar a contratada, mensalmente, a quantia referente a taxa de
administracdo, na qual estardo inclusos todos os custos relativos a prestagdo dos servigos.

5.3 Os servigos serdo aferidos mediante frequéncia mensal dos estagiarios, atestada pelos respectivos
supervisores, bem como pelo cumprimento das demandas e dos prazos estabelecidos em contrato.

5.4 A taxa de administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias a realizagcdo do objeto,
incluindo as despesas administrativas/operacionais (energia elétrica, pessoal, condominio, telefone,
internet, despesas bancarias, sistema eletronico, etc), despesas com pagamento do seguro de acidentes
pessoais dos estagiarios, as despesas com o recrutamento, selegdo ¢ acompanhamento de estagiarios,
os fretes, os tributos, as tarifas e todas e quaisquer despesas incidentes ou que venham a incidir sobre a
execugdo do objeto.

5.5 O valor mensal a ser pago a contratada correspondera ao numero efetivo de estagiarios com termos de
compromisso vigentes, multiplicado pelo valor da taxa de administra¢do apresentada pela empresa.
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ANEXO I

FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

REPRESENTANTE CREDENCIADO:

TELEFONE:

E-MAIL:

LOCAL E DATA:

ITEM UNICO

PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES, PARA GERENCIAMENTO DAS
BOLSAS DE ESTAGIO OPORTUNIZADAS PELO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM, CONFORME A
LEGISLACAO VIGENTE E DE ACORDO COM O EDITAL E SEUS ANEXOS.

ESTIMATIVA ANUAL DE VALOR DAS BOLSAS-AUXILIOS

ENSING CARGAHORARIA | QUANTIDADEDE | VALOR VIGENTE DA VALOR TOTAL ESTIMADO
SEMANAL ESTAGIARIOS BOLSA-AUXILIO MENSAL ANUAL
i 30 HORAS 02 R$ 769,49 | R$ 1.538,98 | R$ 18.467,76
MEDIO
20 HORAS 02 R$ 512,99 R$ 1.025,98 | RS 12.311,76
30 HORAS 12 RS 869,86 | RS 10.438,32 | R$ 125.259,84
SUPERIOR
20 HORAS 04 RS 579,90 RS 2.319,60 | R$ 27.835,20
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 15.322,88 | R$ 183.874,56
VALOR DA TAXA DE ADMINISTRACAO A SER APLICADA SOBRE O
VALOR DA BOLSA-AUXILIO DE CADA ESTAGIARIO
VALOR EM PERCENTUAL:
Y%
VALOR MENSAL ESTIMADO DA PROPOSTA (RESULTANTEDA ~ VALOR ANUAL ESTIMADO DA PROPOSTA (RESULTANTE DO VALOR
APLICACAO DA TAXA SOBRE O VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL) MENSAL ESTIMADO MULTIPLICADO POR 12 MESES)
VALOR EM REAIS: VALOR EM REAIS:

RS R$

NOME COMPLETO E ASSINATURA DO(S) RESPONSAVEL(IS) LEGAL(IS) DA EMPRESA:
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ANEXO III
PROCESSO N.*: 268/2020
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020
OBJETO: CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES,

PARA GERENCIAMENTO DAS BOLSAS DE ESTAGIO OPORTUNIZADAS PELO IPAM.

A(Ao) Pregoeira(o)
DECLARACAO CONJUNTA
A CMPIESA/TAZAO SOCIAL .. .eitiiiiiiiieieieit ettt ettt b et b e bbbt b et et et et e st ebeebe e bt ebeebesbenaen ,
CNPJ SOD 0. o1t , através de seu(s) responsavel(is) legal(is) abaixo indicado(s), declara

para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a modalidade Pregdo Presencial n.°
2/2020, em cumprimento ao inciso XXXIII do artigo 7.° da Constitui¢do Federal combinado ao inciso V do artigo 27 da
Lei n.° 8.666/93, que ndo possui em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos.

Declara, ainda, sob as penas da lei, que ndo foi considerada inidonea para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.

Declara, também, para os fins de direito, que na sua estrutura organizacional ndo haverd participacdo de
servidor(es) publico(s) municipal(is), definido(s) no artigo 84 da Lei n.° 8.666/93, direta ou indiretamente, na aquisi¢do

do objeto deste certame, por determinagao do artigo 9.°, inciso III, da mesma Lei.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

NOME COMPLETO E ASSINATURA DO(S) RESPONSAVEL(IS) LEGAL(IS) DA EMPRESA:
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ANEXO IV
PROCESSO N.*: 268/2020
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020
OBJETO: CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES,

PARA GERENCIAMENTO DAS BOLSAS DE ESTAGIO OPORTUNIZADAS PELO IPAM.

A(Ao) Pregoeira(o)
FORMULARIO PARA CREDENCIAMENTO
A CMPIESA/TAZAO SOCIAL .. .eitiiiiiiiieieieit ettt ettt b et b e bbbt b et et et et e st ebeebe e bt ebeebesbenaen ,
CNPJ SOD 110 ottt ettt sttt e et et e ns e st enaesseensesneensesneensennean , pelo presente, credencia o(a)
ST(R). o eteeieieete ettt ettt e s e et e reenbeereenseeneenseeraenne e , portador(a) da Cédula de Identidade Civil
com RG 1% i , CPF SOD 1% oo , para

participar do Pregdo Presencial n.° 2/2020, podendo praticar todos os atos inerentes ao referido procedimento, no que

diz respeito aos interesses da representada.

............................................................ g veemrenne A€ i, de 2020

NOME COMPLETO E ASSINATURA DO(S) RESPONSAVEL(IS) LEGAL(IS) DA EMPRESA:

1 — Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, do(s) documento(s) que comprove a legitimidade
do outorgante (ex: contrato social, ato constitutivo da empresa, procuragdo, etc).

2 — Caso o contrato social ou estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar pela empresa, a falta de
qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste procedimento licitatorio.

3 — Este documento devera ser apresentado fora dos envelopes.
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ANEXO V
PROCESSO N.*: 268/2020
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020
OBJETO: CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES,

PARA GERENCIAMENTO DAS BOLSAS DE ESTAGIO OPORTUNIZADAS PELO IPAM.

A(Ao) Pregoeira(o)
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME/EPP

F N 10) o USTSE: Yl 2 o T o T | PRSI ,
CNPJ SOD 1.2 Lo , por intermédio de seu(s) responsavel(s) legal(is) abaixo indicado(s)
¢ do contador/técnico contabil TESPONSAVEL, ST, .. iciiiiiiieiieieit ettt ettt e seesesaeensessaesessnennens ,
portador da Cédula de Identidade Civil cOm RG 1.7 ...oooiiiiiiiiiiieieeeee et , €
(03 53 ST ) o T 1 VUSRS , ¢ inscricdo no Conselho Regional de
Contabilidade - CREC SOD 0 1% .. ouiiiiiiiiiiceieeceee ettt e e e eae e enaees , declaram, para fins do

disposto no subitem 5.4.2 do Pregéo Presencial n.° 2/2020, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei,

que esta empresa, na presente data, ¢ considerada:

[ | MICROEMPRESA
Conforme inciso I do artigo 3.° da Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes.

[__] EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Conforme inciso II do artigo 3.° da Lei Complementar n.° 123/06 e suas alteragdes.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

............................................................ g erereende ... de 2020

NOME COMPLETO E ASSINATURA RECONHECIDA EM
CARTORIO DO CONTADOR OU TECNICO CONTABIL DA
EMPRESA E NUMERO DE INSCRICAO NO CRC:

NOME COMPLETO E ASSINATURA DO(S)
RESPONSAVEL(IS) LEGAL(IS) DA EMPRESA:
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ANEXO VI
PROCESSO N.*: 268/2020
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2020
OBJETO: CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES,

PARA GERENCIAMENTO DAS BOLSAS DE ESTAGIO OPORTUNIZADAS PELO IPAM.

A(Ao) Pregoeira(o)
DECLARACAO
F N 10) o USTSE: Yl 2 o T o T | PRSI ,
CNPJ SOD N Lottt , através de seu(s) responsavel(is) legal(is) abaixo indicado(s),

declara para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a modalidade Pregdo Presencial
n.° 2/2020, em cumprimento ao artigo 4.°, inciso VII, da Lei n.° 10.520/02, que esta ciente ¢ cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo e que os envelopes contendo a indicagdo do objeto e do preco oferecidos, estdo em

conformidade com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

............................................................ g veemrenne A€ i, de 2020

NOME COMPLETO E ASSINATURA DO(S) RESPONSAVEL(IS) LEGAL(IS) DA EMPRESA:
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ANEXO VII

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
CONTRATO N.°........../2020 MUNICIPAL - IPAM E A EMPRESA .......... , PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
o INTEGRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES,
GRP-THEMA N.*: 4000000... PARA GERENCIAMENTO DAS BOLSAS DE
ESTAGIO OPORTUNIZADAS PELO IPAM.

Por este instrumento contratual, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL - IPAM, autarquia do Municipio de Caxias do Sul, RS, criado pela Lei n.° 2.274 de 23 de margo de 1976,
inscrito no CNPJ sob n.° 88.892.393/0001-36, com sede na rua Pinheiro Machado, n.° 2269, representado por seu
Presidente, Sr. Flavio Alexandre de Carvalho, residente e domiciliado nesta cidade, adiante denominado simplesmente

CONTRATANTE e, de outro, a empresa .......... , inscrita no CNPJ sob n.° .......... , estabelecida narua .......... , N
bairro .......... , cidade ........., . , de agora em diante denominada CONTRATADA neste ato representada por
seu(ua) Representante Legal, Sr(a). veeeeen CPF s0b . ... , tém justas e acordadas as cldusulas a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui o objeto deste contrato a prestagdo de servigos de agente de integragdo de estagios de estudantes, para
gerenciamento das bolsas de estagio oportunizadas pelo Contratante.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Publicada a suimula do contrato na imprensa oficial, a Contratada devera iniciar a prestacdo dos servigos, objeto
da contratagdo. A Contratada prestara os servigos de acordo com as especificagdes minimas a seguir relacionadas:

1 GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

1.1 A Contratada devera manter escritorio administrativo da empresa, na cidade de Caxias do Sul,
RS, para proporcionar atendimento permanente aos estagiarios, aos encaminhamentos do
Contratante e as necessidades do objeto.

1.2 A Contratada devera absorver todos os estagiarios ativos do contrato anterior, em até 10 (dez)
dias tteis apds a publicagdo do contrato, sem qualquer 6nus ao Contratante.

1.3 Para o bom andamento das atividades pertinentes a este objeto, a Contratada devera ter
capacidade técnica e operacional, com equipe qualificada, para a prestagao dos servigos.

14 A Contratada prestara servigos continuados referentes ao recrutamento, a selegdo, a
administracdo da concess@o ¢ ao acompanhamento das atividades de estagio para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos vinculados ao ensino publico ou
particular de educacgdo superior, de ensino médio, de educacdo profissional de nivel médio ou
superior ou escolas de educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, para o preenchimento do
numero de vagas de estagio ndo curricular supervisionado, mediante concessdo de bolsa estagio.

1.5 O estagio tera carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional e sera
planejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios
escolares, constituindo-se, o agente de integragdo, em instrumento viabilizador da aplicag¢do de
conhecimentos tedricos, do aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento
humano, que ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio com o Contratante, nos termos da
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Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, Decreto Municipal n.° 17.083, de 21 de julho de
2014 e suas alteragdes, Decreto Municipal n.° 19.731, de 02 de agosto de 2018, e/ou outros que
vierem a substitui-los e/ou complementa-los.

1.6 Atualmente, o Contratante necessita de uma quantidade estimada de 20 (vinte) estagiarios.

1.7 A Contratada devera designar agente(s) responsavel(is) pela gestdo do contrato, na figura de
preposto(s), possibilitando ao Contratante acesso a profissional capacitado, conhecedor do
contrato firmado e responsavel por esclarecer duvidas e receber demandas quanto a execugdo e
fiscalizagdo do contrato.

2 RESPONSABILIDADES DO AGENTE DE INTEGRACAO

2.1 A Contratada sera responsavel pelas atividades a seguir relacionadas, dentre outras pertinentes
que se fizerem necessarias:

2.1.1 Manter um bom relacionamento com as instituigdes de ensino e com elas celebrar convénios
especificos, contendo as condigdes exigidas pelas mesmas para a caracterizagdo e defini¢cdo dos
estagios pelas instituigdes de ensino.

2.1.2 Representar o Contratante, formalmente, junto as institui¢des de ensino, para os procedimentos
de carater legal, técnico, burocratico e administrativo necessarios a realizagdo de estagios,
consubstanciados no artigo 5.° da Lei n.° 11.788/08.

2.1.3 Promover o ajuste das condi¢cdes de estdgio definidas pelas instituigdes de ensino com as
condigdes/disponibilidades do Contratante.

2.14 Subsidiar os supervisores na delimitagcdo do perfil e eventuais necessidades de estabelecimento
de competéncias necessarias para cada vaga de estagio.

2.1.5 Suprir as vagas com estagiarios sempre que solicitado pelo Contratante.

2.1.6 Manter cadastro de estudantes para as vagas de estagio.

2.1.7 Selecionar estudantes de acordo com o perfil esperado.

2.1.8 Encaminhar os candidatos para entrevista com supervisor com finalidade de validacdo do perfil.

2.1.9 Executar todos os procedimentos relativos a pactuacdo dos termos de compromisso de estagio.

2.1.10 Verificar a regularidade matricular de todos os estagiarios.

2.1.11 Orientar os estagiarios quanto a apresentagdo pessoal e postura profissional no ambiente de
trabalho.

2.1.12 Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel
com os valores de mercados, conforme convénio.

2.1.13 Realizar o pagamento da bolsa-auxilio e do auxilio transporte ao estudante estagidrio, dos
valores repassados pelo Contratante, até o 5.° (quinto) dia 1til do més subsequente ao exercicio
do estagio.

2.1.14 Atender individualmente os estagiarios sempre que identificada pelo supervisor a necessidade
de orientagdo para adaptacdo ou desenvolvimento no ambiente profissional.

2.1.15 Enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

2.1.16 Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, relatorio detalhado dos dados dos estagiarios,
seus termos de compromisso de estdgio, bem como a comprovacao dos vinculos dos estagiarios
com as respectivas institui¢oes de ensino.

2.1.17 Monitorar o término dos termos de compromisso de estagio para que a vaga nao fique
desprovida.

2.1.18 Realizar os procedimentos de desligamento do estagiario ao fim dos termos de compromisso de
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estagio ou quando solicitado.

2.1.19 Informar ao Contratante, durante toda a vigéncia contratual, qualquer alteragdo de dados:
mudanga de enderego, telefone, correio eletronico ou outros.

2.2 A Contratada n3o podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto
contratado.

2.3 A fusdo, cisdo ou incorpora¢do somente serdo admitidas, apés andlise e por consentimento
prévio do Contrante, e desde que ndo afetem a boa execugdo do objeto.

3 ENCAMINHAMENTO DE ESTUDANTES PARA ESTAGIO

3.1 Relativo ao encaminhamento de estudantes para estagio, a Contratada devera:

3.1.1 Selecionar, do cadastro de candidatos a estagios, os estudantes que serdo encaminhados ao
Contratante, em ntimero e requisitos pertinentes as ofertas de estagio, considerando os critérios
estabelecidos, os aspectos vocacionais, o ajustamento e a capacidade de cada candidato.

3.1.2 Encaminhar, para cada vaga, pelo menos 3 (trés) candidatos pré-selecionados para atender as
ofertas de estagio, em 5 (cinco) dias uteis a contar da solicitagdo feita pelo Contratante.

3.1.3 Atender os candidatos selecionados pelo Contratante, tomando as providéncias necessarias para
o seu aproveitamento, efetuando a devida regularizagdo de sua situagdo como estagio, nos
termos da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, Decreto Municipal n.° 17.083, de 21 de
julho de 2014 e suas alteragdes, Decreto Municipal n.° 19.731, de 02 de agosto de 2018, e/ou
outros que vierem a substitui-los e/ou complementa-los.

3.14 Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio, incluindo:

3.14.1 Carta de aprovacdo do estudante: ciéncia da Contratada que oferece o estagio com indicacdo da
data do inicio do mesmo e suas condigdes.

3.14.2 Termo de compromisso: comprovacao legal do estagio entre as partes, estagidrio/empresa/escola
e agente de integracao.

3.14.3 Apdlice do seguro obrigatorio: comprovacdo da existéncia de seguro com finalidade de amparar
o estudante em caso de acidente.

3.1.44 Comprovante de situagdo escolar: relatorio de alunos, por institui¢do, enviada para a escola,
periodicamente, para a confirmagdo sobre a manutencdo da matricula e da frequéncia do
estagiario na instituigdo de ensino.

3.14.5 Relatorio de estagio: documento onde sdo registradas as condigdes do estagio e o
desenvolvimento do mesmo, pelo estudante, sob a supervisdo da Contratada.

3.1.4.6 Termo aditivo: necessario em caso de renovagao do termo de compromisso.

3.1.4.7 Termo de rescisdo: registra o desligamento do estagiario, bem como o motivo alegado para o
encerramento do estagio.

3.1.5 A Contratada devera providenciar para que o Contratante, a instituicdo de ensino e o
estudante/estagiario assinem o respectivo termo de compromisso para estagio, de acordo com a
Lein.° 11.788/08, com a sua interveniéncia.

4 TERMO DE COMPROMISSO, CARGA HORARIA E BOLSA-AUXILIO

4.1 Cada termo de compromisso devera ser formalizado de acordo com os critérios a seguir:

4.1.1 O termo de compromisso de estagio serd anual, podendo ser renovado, por igual periodo,

mediante termo aditivo. A renovagdo do termo de compromisso fica condicionada a
comprovacdo, por parte do estagiario, de sua frequéncia e aprovagdo no estabelecimento de
ensino, bem como da entrega do relatorio semestral junto ao agente de integragdo. A duracdo do
estagio, por pessoa, serda de, no maximo, 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio
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portador de deficiéncia fisica. O horario de inicio e término da jornada de atividades sera
definido de comum acordo entre o IPAM e o estagiario ou seu representante legal, devendo ser
compativel com suas atividades escolares.

4.1.2 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou dias de recesso de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano, a ser gozado, preferencialmente,
durante suas férias escolares.

4.1.3 Os termos de compromisso somente poderdo ser rescindidos, antes do prazo estabelecido, nas
seguintes situagoes:

4.1.3.1 Colacdo de grau de nivel superior ou conclusdo de nivel médio, educagdo profissional ou
educagdo especial e EJA.

4.1.3.2 Reprovagdo escolar no caso de nivel médio, educagao profissional ou especial e EJA.

4.1.3.3 Reprovagdo em mais de 50% (cinquenta por cento) dos créditos cursados nos casos de nivel
superior.

4.1.34 Abandono de curso ou trancamento de matricula.

4.1.3.5 Descumprimento de qualquer clausula do termo de compromisso assinado pelo estagiario.

4.1.3.6 Interesse de qualquer das partes.

4.2 O horério de estagio ndo devera ultrapassar:

4.2.1 Quatro horas (4h) diarias e vinte horas (20h) semanais, no caso de estudante de educagdo
especial ¢ dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagdo de
jovens e adultos.

4.2.2 Seis horas (6h) diarias e trinta horas (30h) semanais, no caso de estudantes de ensino superior,
da educag@o profissional de ensino regular.

4.3 O valor mensal a ser pago a titulo de bolsa-auxilio, bem como o auxilio transporte serdo
proporcionais a carga horaria do estagiario, até o limite de trinta horas (30h) semanais, conforme
Decreto Municipal vigente:

TR CARGA HORARIA VALOR MENSAL DA AUXILIO TRANSPORTE
SEMANAL BOLSA-AUXILIO VALOR EQUIVALENTE
30 HORAS R$ 769,49 44 PASSAGENS
MEDIO 20 HORAS R$ 512,99 44 PASSAGENS
06 HORAS R$ 153,90 12 PASSAGENS
30 HORAS RS 869,86 44 PASSAGENS
SUPERIOR 20 HORAS R$ 579,90 44 PASSAGENS
06 HORAS R$ 173,97 12 PASSAGENS

4.3.1 Os valores pagos a titulo de bolsa-auxilio aos estagiarios somente poderdo ser reajustados
mediante a publica¢do de cada novo Decreto do Municipio de Caxias do Sul, RS.

4.3.2 Havendo a publica¢do de um novo Decreto Municipal durante os tramites deste procedimento,
os valores serdo ajustados no contrato, antes de sua assinatura.

5 TAXA DE ADMINISTRACAO

51 A taxa de administracdo ¢ o valor que a Contratada percebera pela prestagdo de seus servigos,

sobre o valor da bolsa-auxilio de cada estagiario. A taxa deverd ser informada em nimero
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percentual.

5.2 O preenchimento das vagas de bolsa de estagio no Contratante ocorrerd de acordo com as
necessidades do Instituto, devendo este repassar a Contratada, mensalmente, a quantia referente
a taxa de administracdo, na qual estardo inclusos todos os custos relativos a prestacdo dos
Servigos.

53 Os servigos serdo aferidos mediante frequéncia mensal dos estagiarios, atestada pelos
respectivos supervisores, bem como pelo cumprimento das demandas e dos prazos estabelecidos
em contrato.

5.4 A taxa de administra¢do corresponde ao custeio das despesas necessarias a realizacdo do objeto,
incluindo as despesas administrativas/operacionais (energia elétrica, pessoal, condominio,
telefone, internet, despesas bancdrias, sistema eletronico, etc), despesas com pagamento do
seguro de acidentes pessoais dos estagidrios, as despesas com o recrutamento, selecdo e
acompanhamento de estagiarios, os fretes, os tributos, as tarifas e todas e quaisquer despesas
incidentes ou que venham a incidir sobre a execucdo do objeto.

5.5 O valor mensal a ser pago a Contratada correspondera ao niimero efetivo de estagiarios com
termos de compromisso vigentes, multiplicado pelo valor da taxa de administracdo apresentada
pela Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

O Contratante designard os servidores constantes do anexo I da minuta de contrato, para fiscalizacdo e
recebimento do objeto desta licitagdo, nos termos do artigo 73, II, "a" e "b", da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes, da seguinte
forma:

3.1 — Provisoriamente, no ato da entrega dos servigos, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos
mesmos com o solicitado neste contrato.

3.2 — Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade dos servicos e consequente aceitacdo, no
prazo maximo de 2 (dois) dias tteis, contados apds o recebimento provisorio, nos termos do subitem acima.

3.3 — Quando da verificagdo, se os servigos ndo atenderem as exigéncias constantes neste contrato, poderao ser
aplicadas san¢des contratuais.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

O Contratante pagara a Contratada o valor percentual de ..... % (..........), que incidira sobre o valor mensal da
bolsa-auxilio de cada estagiario, através de repasse bancario.

4.2 — O valor contratado sera considerado completo ¢ suficiente para a prestagdo dos servicos, objeto deste
contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento adicional devido a erro ou a ma
interpretacdo de parte da Contratada.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com o valor percentual constante da proposta, mediante a
apresentagdo da respectiva nota fiscal e o aceite dos servigos, até o 5.° (quinto) dia util do més subsequente ao exercicio
do estagio. Mensalmente, a empresa vencedora devera emitir duas notas fiscais, uma a ser paga pela area de Previdéncia
do IPAM, e outra a ser paga pela area da Satide do IPAM, em percentual de rateio a ser divulgado posteriormente. O
pagamento mensal sera efetivado, obrigatoriamente, por depdsito bancario em conta a ser informada pela empresa
vencedora.

5.1 — Impreterivelmente, cada nota fiscal devera ser emitida com data de até o ultimo dia 1util do més de
competéncia, e entregues em até 2 (dois) dias uteis apds a emissdo, na sede do IPAM, no Setor de Licitacdes.
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Caso a empresa vencedora disponibilize notas fiscais eletronicas, estas deverdo ser emitidas e encaminhadas em
arquivos PDF e XML, para o endereco eletronico do IPAM, a ser divulgado posteriormente. Neste tltimo caso,
ndo ha necessidade de que a empresa vencedora entregue as notas fiscais em vias fisicas.

5.2 — O primeiro pagamento sera proporcional ao numero de dias trabalhados, no més referente ao inicio da
prestacdo dos servigos.

5.3 — Com excegdo do pagamento do primeiro més, os demais meses somente serdo pagos apos a apresentagdo
dos comprovantes de quitacdo dos encargos trabalhistas do més anterior: FGTS, INSS, PIS, FINSOCIAL ou
outros que, legalmente, incidirem na presta¢ao dos servigos.

5.4 — A contribuicdo previdencidria referente aos servigos prestados, ISSQN e IRRF, se devidos, serdo retidos,
sendo que a contribui¢do previdenciaria sera recolhida pelo IPAM, conforme legislagao vigente.

5.5 — O IPAM retera quaisquer importancias referentes aos impostos, taxas ou outros recolhimentos obrigatdrios
incidentes sobre a prestacao de servigos.

5.6 — A critério do IPAM, podera ser solicitada a empresa vencedora, por ocasido de qualquer pagamento, a
comprovacdo de sua regularidade fiscal.

5.7 — A inadimpléncia da empresa vencedora relativa aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou
indenizagdes, ndo transfere ao IPAM a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
contratual, de acordo com o artigo 71, § 1.°, da Lei n.° 8.666/93 ¢ suas alteracdes.

CLAUSULA SEXTA — DO REJUSTE DE PRECO

Sobre a contratagdo ndo incidird qualquer reajuste. Os valores pagos a titulo de bolsa-auxilio aos estagiarios
somente poderdo ser reajustados mediante a publicagdo de cada novo Decreto Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato entrard em vigor na data da publicagdo de sua simula na imprensa oficial e vigera pelo
periodo de doze meses, podendo ser prorrogado com base no artigo 57, inciso II, da Lei n.® 8.666/93 e suas alteracdes.
Sera facultado as partes a rescisdo contratual a qualquer tempo, mediante aviso prévio notificado, por escrito, observada
a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo dos servigos, correrdo por conta da dotagdo orgamentaria abaixo
indicada, e na exting@o dela, aquela que vier a substitui-la:

10.1 - DA AREA DA PREVIDENCIA DO IPAM:
06.01.09.122.0018.2.405/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servicos de Terceiros — PJ

10.2 - DA AREA DA SAUDE DO IPAM:
04.01.10.122.0018.2.412/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servigos de Terceiros — PJ
04.01.10.122.0018.2.415/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servigos de Terceiros — PJ
04.01.10.122.0018.2.416/3.3.90.39.00.00.00.00.0400 — Outros Servigos de Terceiros — PJ

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
E de responsabilidade do Contratante:
9.1 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste contrato, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da

Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a
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terceiros, ou por irregularidades constatadas.

9.2 — Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos neste contrato.
9.3 — Aplicar as penalidades legais, regulamentares e contratuais.
9.4 — Cumprir e fazer cumprir o presente contrato.

9.5 — Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada na prestacao dos servicos, fixando-lhe, quando
nao pactuado neste contrato, prazo para a efetiva adequagao.

9.6 — Informar a Contratada a existéncia de vagas de estdgio, fazendo constar a qualificagdo, a carga horaria
semanal e o valor da bolsa-auxilio e do auxilio transporte estipulados aos candidatos pretendidos.

9.7 — Aprovar ou ndo, de acordo com seus proprios critérios, os estagiarios encaminhados, informando a
Contratada o nome dos estudantes que efetivamente irdo realizar o estagio.

9.8 — Organizar, supervisionar, coordenar os programas internos do estagio e indicar o orientador responsavel
pelos estudantes, estabelecendo horarios a serem cumpridos durante o estagio.

9.9 — Verificar e acompanhar a assiduidade de cada estudante durante o estagio, controlando o cumprimento dos
horarios, através dos registros de frequéncia.

9.10 — Estabelecer o valor da bolsa-auxilio e do auxilio transporte a serem pagos mensalmente, a cada estagiario,
em conformidade com o disposto em Decreto Municipal, que regulamenta a contratacdo de estagiarios pelo

Municipio de Caxias do Sul.

9.11 — Entregar termo de realizacdo de estidgio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas dos
periodos e da avaliagdo de desempenho, por ocasido do desligamento do estagiario.

9.12 — Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1(um) ano, periodo de
recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou dias de recesso de maneira proporcional, nos casos em que o estagio
tiver duragdo inferior a 1 (um) ano, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias escolares.

9.13 — Aplicar ao estagiario a legislago relacionada a satude e seguranga no trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A Contratada ndo podera transferir o presente contrato, no todo ou em parte, nem podera subcontratar os servigos
relativos ao seu objeto.

10.1 — A Contratada ¢ responsavel, direta e exclusivamente, pela execugdo do objeto deste contrato e,
consequentemente, responde civil e criminalmente, na execucao dele, por todos os danos e prejuizos que, direta
ou indiretamente, venham a provocar ou causar para o Contratante ou para com terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
Séo obrigagdes da Contratada:
11.1 — Executar os servigos na forma prevista neste contrato e nas disposi¢des e normas estabelecidas.
11.2 — Assumir todas as despesas relativas a prestacdo dos servicos: obrigacdes e encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, tributarios, os instituidos por leis sociais, contribui¢des fiscais e parafiscais,

emolumentos, custos de pessoal, despesas administrativas, técnicas e operacionais, seguros, lucro, materiais,
assessorios, consumiveis e equipamentos, tarifas, fretes, transportes e deslocamentos de qualquer natureza,
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responsabilidade civil e demais encargos ou despesas incidentes ou que venham a incidir sobre os servicos,
objeto deste contrato.

11.3 — Manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagdo, durante toda a execucdo
do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

11.4 — Cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, tributaria, previdenciaria, assistencial e securitaria, decorrentes
das atividades contratadas, seus regulamentos e portarias, quanto ao pessoal empregado nos servigos de que trata
este contrato, ficando a Contratada como unica responsavel por todas as infragdes em que incorrer, sem qualquer
onus ao Contratante.

11.5 — Responder pela qualidade, quantidade, perfeicdo, seguranca e demais caracteristicas dos servicos, bem
como a observagao as normas técnicas.

11.6 — Atribuir os servigos a profissionais legalmente habilitados e idoneos.

11.7 — Indenizar terceiros e ao Contratante os possiveis prejuizos ou danos, decorrentes de dolo ou culpa, durante
a execucdo do contrato, em conformidade com o artigo 70, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

11.8 — Assumir perante o Contratante a responsabilidade por todos os servigos realizados.
11.9 — Corrigir qualquer servigo, quando em desacordo com as respectivas especificagdes.

11.10 - Enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com
vista obrigatdria ao estagiario.

11.11 — Disponibilizar local permanente para atendimento aos estagiarios e necessidades do Contratante, dentro
da cidade de Caxias do Sul, RS.

11.12 — Manter a disposi¢do do Contratante documentos que comprovem a relagao de estagio.

11.13 - Informar ao Contratante, durante a vigéncia contratual, qualquer alteragdo de dados que venha a ocorrer:
mudanga de razdo social, enderego, telefone, correio eletronico, entre outras.

11.14 — Aceitar, nos termos do artigo 65, § 1.° da Lei n.° 8.666/93 ¢ suas altera¢des, a modifica¢do unilateral do
contrato em até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor atualizado, em caso de circunstancia que torne
necessaria a supressao ou ampliagdo dos servigos.

11.15 — Apresentar, em atendimento ao disposto no artigo 195, § 3.°, da Constituigdo Federal, combinado com o
artigo 29, IV da Lei de Licita¢des, na ocorréncia de vencimento, prova atualizada de regularidade relativa a
Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES
A Contratada, serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei n.° 8.666 e suas alteragdes, Lei n.° 10.520, Lei
Municipal n.° 5.285, de 29 e suas alteragdes, ¢ Decreto Municipal n.° 19.078, de 23 de agosto de 2017, nas seguintes

situagdes, dentre outras:

12.1 — Adverténcia escrita, quando a natureza da falta ndo se revestir de gravidade e ndo trouxer prejuizo a
Administragao.

12.2 — Multa compensatdria na razdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor total estimado do contrato, por
infragdo injustificada, a ser aplicada nas situagdes a seguir relacionadas, dentre outras:
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12.2.1 — Recusa ou atraso para prestacdo dos servigos, nos prazos previstos neste instrumento, até 2 (dois)
dias de recusa ou atraso, contados da data da solicitagdo feita pelo Contratante.

12.2.2 — Falta de observancia das normas legais referentes ao programa de estigio, estabelecidas pelo
Governo Federal.

12.2.3 — Prestag@o de servigos em desacordo com o solicitado, sendo que a Contratada tera o prazo de 5
(cinco) dias consecutivos para adequagao.

12.2.4 — Reincidéncia em imperfeicao ja notificada pelo Contratante, sendo que a Contratada terd o prazo
de até 24h (vinte e quatro horas) para a efetiva adequagao dos servigos.

12.3 — Avaliada a gravidade da infragdo, podera, também, ser anulada a nota de empenho, rescindido o contrato
e/ou imputada a Contratada a pena prevista no artigo 14 do Decreto Municipal n.° 19.078/17, pelo prazo de até
60 (sessenta) meses, além do cancelamento do registro de fornecedora do Municipio de Caxias do Sul.
12.4 — A Contratada, nos termos do artigo 7.° da Lei n.° 10.520/02, sem prejuizo das demais cominagdes legais e
contratuais, podera ficar impedida de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 60
(sessenta) meses, nos casos de:
12.4.1 — Apresentagdo de documentagao falsa.
12.4.2 — Retardamento na execucdo do objeto.
12.4.3 — Nao manutencao da proposta ou lance verbal.
12.4.4 — Comportamento inidoneo.
12.4.5 — Fraude ou falha na execugdo do contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA APLICACAO DAS SANCOES
No caso de descumprimento ou inadimplemento do pactuado, o Contratante notificara a Contratada, para, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento da notificacdo, justificar por escrito, os motivos do
inadimplemento.
13.1 — Sera considerado justificado o inadimplemento, nas seguintes situagoes:
13.1.1 — Acidentes que impliquem retardamento na prestagdo dos servigos, sem culpa da Contratada.

13.1.2 — Falta ou culpa do Contratante.

13.1.3 — Caso fortuito ou for¢a maior, de acordo com o previsto no artigo 393 da Lei n.° 10.406/02 e suas
alteragdes, que institui o Codigo Civil.

13.2 — Na aplicagdo das multas, fica o Contratante, desde j4, autorizado a reter os respectivos valores, apos o
devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO

Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judicial, aqueles inscritos nos artigos 77 e
78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80 da lei regente.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE

A Contratada, em caso de rescisdo administrativa, reconhece todos os direitos da Contratante, consoante prevé o
artigo 77 da lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA BASE LEGAL

O presente instrumento tem o seu respectivo fundamento e finalidade na consecucdo do objeto, ja descrito,
constante do processo protocolado sob o n.® 268/2020, Pregdo Presencial n.® 2/2020, regido pela Lei n.° 10.520, de 17
de julho de 2002, Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, Lei n.° 9.717, de 27 de novembro de 1988 e
suas alteragoes, Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004 e suas alteragdes, Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e suas alteracdes, Lei Municipal n.° 5.285, de 29 de novembro de 1999 e suas altera¢des, Decreto Municipal n.°
19.078, de 23 de agosto de 2017, os quais, juntamente com as normas de direito publico resolverfio os casos omissos, €
pelas clausulas ja expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As contratantes elegem o Foro da Comarca de Caxias do Sul, RS, para dirimir diividas porventura emergentes da
contratacao.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma para um s6 e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo
assinadas.

Caxias do Sul, .....de .......... de 2020.
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal Contratada
FLAVIO ALEXANDRE DE CARVALHO
Presidente do [IPAM
Testemunhas:
NOME e CPF NOME e CPF
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ANEXO I DA MINUTA DE CONTRATO

DESIGNACAO
Processo n.’: 268/2020
Modalidade de Licitacdo:  Pregdo Presencial n.° 2/2020
Contraton.”: ... /2020 (4000000.....)
Objeto da Contratacgio: Contratagdo de agente de integracdo de estadgios de estudantes, para gerenciamento das

bolsas de estagio oportunizadas pelo [IPAM.

Em atendimento aos termos do artigo 67 da Lei de Licitagoes, designo o servidor ..........,
matricula n.° .......... , como titular e .........., matricula n.° ......... , como suplente, para acompanhar e fiscalizar a
execu¢do do objeto contratado.

O servidor devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagio das faltas ou defeitos observados.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia deverdo ser solicitadas a
seus respectivos superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

Cientifique-se.

Cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em .....de .......... de 2020.

FLAVIO ALEXANDRE DE CARVALHO
Presidente do IPAM

Cientes em: .......... YA Lo,
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